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LE MOT DU MAIRE

LE FRUIT
DE L'INTELLIGENCE COLLECTIVE

Cette année encore, l'actualité ne nous a
pas permis un retour a la normale, comme
escompté. Nous traversons actuellement
la premiére crise énergétique mondiale et
les problématiques économiques et sociales
qui en découlent sont au coeur de nos
préoccupations.

Dans un contexte déja fragilisé par la crise
sanitaire, nous avons dii adopter des mesures
concrétes, pour garantir aux Putéoliens un haut niveau de service
public et maintenir un accompagnement adapté a leurs besoins.

Puteaux a su anticiper et agir.

Je suis fiere de pouvoir compter sur une administration fortement
mobilisée, sans laquelle nous n'aurions pu traverser avec autant de
résilience les crises successives auxquelles nous devons faire face
depuis 3 ans.

Grace au dévouement de nos équipes, nous avons continué a mener
de front I'ensemble de nos missions, tout en répondant aux exigences
directement liées au contexte. Aussi, I'action a été soutenue sur fond
de gestion financiére, une fois de plus, maitrisée.

Zéro dette, zéro hausse des impots et 100% des dépenses dédiées
aux habitants.

Méme s'il est bien trop tot pour en tirer toutes les conclusions, nous
ressentons déja les prémices d'une transformation profonde de
nos modes de vie, avec notamment, des conséquences durables dans
I'avenir.

Nous travaillons quotidiennement pour répondre aux besoins futurs
et ce rapport s'inscrit dans la continuité de projets toujours plus
ambitieux pour notre Ville.

Plus qu’un simple rapport d'activités, ce document est donc la
concrétisation de notre action constante et résolue au service des
Putéoliennes et des Putéoliens.

Notre écoute et notre réactivité, notre capacité d'adaptation et notre
faculté a construire des réponses solides sont I'essence méme de la
politique volontariste menée sur le territoire de notre commune depuis
tant d'années.

La ville de demain demande une certaine virtuosité. Nous serons au
rendez-vous de cette exigence.

«Un avenir, cela se fagconne, un avenir cela se veut.»
Raymond Barre.

Joélle Ceccaldi-Raynaud
Maire de Puteaux
Président du territoire Paris Ouest La Défense
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\LE MOT DU DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

AGIR ENSEMBLE ET MIEUX

La crise sanitaire a obligé chacun d’entre nous
a regarder le monde différemment. Alors que
nous pensions que ces moments difficiles
étaient derriere nous, 2022 a été une année de
crise, plus seulement sanitaire mais également
énergétique et économique.

Autant d'enjeux auxquels 'administration a d{i et
a su s'adapter. Chaque geste, chaque décision du
quotidien ont été repensés pour répondre aux
nouvelles exigences du monde qui nous entoure,
tout en conservant toujours un haut niveau de
service public pour le bien des Putéoliens.

L'administration a été une nouvelle fois au rendez-vous de ces nouveaux
enjeux notamment en élaborant un plan de sobriété énergétique ambitieux
tant dans sa gestion administrative qu‘a destination des habitants.

Prenons quelques exemples :

- une gestion raisonnée de I'eau, qui a permis d'économiser I'équivalent de
500 000 baignoires !

- le passage en LED de 60% de notre éclairage public a ce jour (avec un
objectif 2100% en 2026)

- le chauffage limité a19 degrés dans les batiments municipaux (hors écoles
et créches)

Ce sont autant d'actions qui démontrent la volonté de I'administration de

répondre aux enjeux d'aujourd’hui.

L'innovation dans ce domaine a été aussi au rendez-vous avec la proposition
d'une aide a I'achat d'électroménager basse consommation pour tous les
Putéoliens. Une aide qui a été un succes et sera reconduite en 2023.

Ce sont autant de gestes qui permettent d'agir ensemble pour le bien de
notre planéte et pour les générations futures.

Agir ensemble et mieux : c’est toute I'ambition des agents de la ville de
Puteaux.

2022 a été aussi I'année de la réflexion autour d'un nouveau projet
d’administration pour que celle-ci soit plus efficace et soucieuse de
chacun.

Une nouvelle procédure budgétaire a été mise en place, la dématérialisation
des documents administratifs s’'est poursuivie, ainsi que la rationalisation
des différents achats et marchés publics. Enfin, une procédure de gestion de
la relation citoyenne a été lancée pour pouvoir répondre toujours plus vite
et mieux aux administrés (en accord avec la réglementation de la protection
des données).

La qualité de vie au travail a aussi été au coeur de nos préoccupations
en développant des ateliers dédiés autour du sport, de la relaxation, du
jardinage.... pour que chaque agent puisse s'épanouir et découvrir de
nouvelles activités. Et peut-étre de nouvelles passions !

Des agents bien dans leur téte et dans leur corps qui ont été reconnus
cette année pour leur engagement.

J'en veux pour preuve le prix de lI'académie de Versailles pour nos actions
envers la lutte contre le harcelement scolaire, prix obtenu pour la 3¢ année
consécutive, ainsi que le label 3 pattes de la région fle-de-France qui a
récompensé la Ville pour sa politique envers les animaux de compagnie
(parcs canins, animations et sensibilisation...)

Enfin, nous pouvons nous féliciter de connaitre des records d'affluence lors
des représentations au théatre, au conservatoire ou au cinéma et également
des fréquentations en forte hausse dans nos résidences de vacances. Autant
de preuves de la vitalité de notre action a destination de tous les Putéoliens.
C'est avec fierté et responsabilité que les agents de la ville de Puteaux
travaillent au quotidien avec les élus pour le bien de tous les Putéoliens.

Laurent Dubois
Directeur Général des Services
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\ORGANIGRAMME DES SERVICES 2023

Joélle CECCALDI-RAYNAUD
Maire de Puteaux
Président du territoire Paris Ouest La Défense
Président du C.C.A.S.
Président de 'OHP
Vice-Président de Paris La Défense

PREVENTION ET SECURITE

COMMUNICATION
Tony SURVILLE

Alexandre NEDJAR

CABINET

Richard MALVASIO*
(depuis le 20 mars 2023)

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES
Laurent DUBOIS (depuis le 15 janvier 2023)

DIRECTION DE LAMENAGEMENT URBAIN
Virginie ROORYCK LLORENS

v v
DGA FAMILLES, REUSSITE EDUCATIVE

DGA VIE ECONOMIQUE, MECENAT,
INNOVATION ET MOYENS GENERAUX
Joélle GOEPFERT

DGA CULTURE, SPORT, VIE ASSOCIATIVE
ET DEVELOPPEMENT DURABLE
Christelle LAVERRIERE

DGA RESSOURCES ET SANTE
Jeanne MUNCK

ET RELATIONS CITOYENS
Franck GUERIN

DIRECTION DE LA VOIRIE

DIRECTION DES
DIRECTION DES DIRECTION DE LA DIRECTION AFFAIRES JURIDIQUES e ArrATE DIRECTION DES AU AL
RESSOURCES : ; DES AFFAIRES . GARAGE ET CADRE DE VIE
UMAINES CITOYENNETE DES FINANCES ET DU SECRETARIAT ST ERIRES SPORTS DEVELOPPEMENT Anaio MRAGE 12e WET CADRE DEVIE
L Christelle SAINT-AMAND Valérie MORA GENERAL Stéphane HEUZE* Yann QUERE e yriam
Sonia LOUKIL Pierre-Charles TANGUY Davy SARDOU
DIRECTION DE DIRECTION DE DIRECTION DES .
: DIRECTION DE LA DIRECTION DES SERVICE IMPRIMERIE SYSTEMES DIRECTION DES ETUDES,
o RESTAURATION A e IauE SERVICE COURRIER MEDIATHEQUES VIE ASSOCIATIVE ET REPROGRAPHIE INFORMATIQUES PROGRAMMATION ET
Sandrine LHOSTE Laurent PARDANAUD Cécile BIENFAIT-DAUPHIN David Liziard Gilles COUTEAU el BATIMENTS
Bg‘:wr%?f SERVICE ENTRETIEN CENTRE MEDICAL MAISONDUDROIT  CONSERVATOIRE JB CENTRE DE DIRECTION
ENFANCE LYIEUNESSE  Cyrl MAHE AUCLERC FRANCOISE DOLTO ET DE LA FAMILLE LULLY VACANCES/PPI DES ESPACES VERTS
J = Cédrick FONTAINE Isabelle MONARD Patrick MARCO* Marie-Christine DIETRICH Thomas DEVOOS
Arnaud TEULLE
PUTEAUX DIRECTION
INFORMATION MISSION HANDICAP GRS DEVELOPPEMENT CENTRE TECHNIQUE
MUNICIPALES MUNICIPAL
JEUNESSE Abdel HAMZAOUI sty DURABLE vIUNICIPAL
Ousmane SECK Morgane PRAT ohame:
DIRECTION DE LA L RELATIONS SERVICE SECURITE
EVENEMENTIEL PUBLIQUES INCENDIE

PETITE ENFANCE
Véronique CHARPENTIER

Morgane NAJAFI

Nordine CHOUF

Abdellah LARBI



\ PUTEAUX REPERES

—
LA VILLE POPULATION
» Code postal : 92800 » Gentilés : Putéoliennes / Putéoliens
« Hétel de Ville: 131, rue de la République « 44 275 habitants (source INSEE 2020)
« Département : Hauts-de-Seine + 14 000 habitants par km?
6° ci iption législative et canton de Courbevoie-2
( C|rcons.cr|p e IV’ urbevoie-2) « 22 274 résidences principales
« EPT: Paris Ouest La Défense )
+ 6 293 logements sociaux
* Métropole du Grand Paris (+144 nouveaux logements par rapport a 2020) soit 28,25%
« Région : lle-de-France « 43 élus municipaux
« Site Internet : puteaux.fr
—
GEOGRAPHIE POLD
« Superficie : 3,3 Km? (330 hectares) « Création : 1°" janvier 2016
« Altitude maximale : 78 métres Le Territoire 4 comprend :
« Altitude minimale : 29 métres (Quais de Seine) « 11 communes
« Altitude moyenne : 54 metres « 566 000 habitants
« Voirie communale : 30 km « 477 700 emplois
* Espaces verts publics: 29,5 ha de végétation / 23 ha de pelouse » Gouvernance : 90 conseillers territoriaux (dont 7 pour Puteaux)
« Coordonnées : Latitude : 48° 53’ 03» Nord - Longitude : 02° 14’ 17 14 conseillers métropolitains (dont 1 pour Puteaux)
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ECONOMIE

Puteaux La Défense : 1°" quartier d’'affaires d’Europe
Vitrine du dynamisme économique francais

« 7104 entreprises

« 450 commerces en centre-ville
« 3,8 millions de m? de bureaux et 59 000 m? d’espaces de coworking
« 275 000 m? de surfaces commercialisées

« 180 000 salariés

« 45 000 étudiants répartis sur 20 établissements d’enseignement

supérieur

PETITE ENFANCE ET EDUCATION

+ 781 berceaux municipaux sur une totalité de 1119 berceaux surla

commune

« 1 002 enfants accueillis au sein des 16 structures municipales et
des places réservées dans les creches Babilou

« 16 établissements scolaires accueillant 1 607 enfants en
maternelle et 2 423 enfants en élémentaire

« 67 ATSEM

« 3 colleges dont 1 privé

« 2 lycées : Lycée général et technologique Agora et Lycée

professionnel Voilin

CULTURE

« 80 événements différents chaque année

« 2 festivals

* Graphic art
* Festival BD
* Festival Guitare

« T cinéma
« T théatre

« 10 sites culturels :

« 1 Palais de la Culture
« 1 Palais des Arts

* 1 Maison de la Mode
2 Médiatheques

« 1 Halte culturelle

* 1 Conservatoire

* 2 ludotheques

SPORTS

« 27 sites sportifs
« 2 piscines

« 18 tennis

« &4 musées::
* Maison de la Mémoire
« Atelier Garino
* Musée de la Section d'Or
* Maison de Camille

« 1 lieu d'exposition : Maison Lorilleux

NOUVEAUTE :

« T lieu de culture et d’histoire : La Cité de
I'Histoire (a La Défense)

1



\ PUTEAUX REPERES

ESPACES VERTS

* 3 gares : Gare de Puteaux « 50 hectares d’espaces verts répartis comme suit :

RER La Défense 29,5 hectares en gestion Ville

Esplanade de la Défense 10 hectares en gestion OHP
* Prochainement une nouvelle gare : 10,5 hectares en gestion Paris La Défense

La Défense Grande Arche pour le « 31 hectares d'espaces piétons

+ 7 Hub de transports en commun « 8 065 arbres dont 29 arbres remarquables
2. lignes de Bus, £ lignes de Buseolien ,  lignes de Noctilien « 3 200 m? de massifs fleuris dont 1280 m? de fleurissement annuel
« 3 lignes de Transilien « 29 000plantes annuelles et 25 000 plantes bisannuelles
* | ligne de Tramway T2 «75 000 bulbes
+ Tligne de Métro M1 « 1465 bacs et jardiniéres
* | ligne de RERA
. : horizon 2030 —

HABITAT

« 22 274 résidences principales
« 6 293 logements sociaux a Puteaux soit 28,25%
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MISSIONS

* Préparation budgétaire,
élaboration des documents
budgétaires de la Ville pour
le vote du Budget Principal
et du Budget Annexe,
rédaction des délibérations
financiéres et suivi de
I'exécution du budget en
dépenses et recettes

Assistance quotidienne aux
services dans la gestion de
leur budget

Réalisation de tableaux
de bords budgétaires et
analyses financiéres

Recherche de financements
extérieurs et suivi des
subventions accordées et du
mécénat

Assurer une régie centrale
afin d'étre au plus proche
des services et des usagers
dans une dynamique

de dématérialisation
permettant de fluidifier les
opérations comptables

FINANCES, EXPERTISE PATRIMONIALE, FISCALE ET JURIDIQUE

\ FINANCES & REGIES

FAITS MARQUANTS

« Elaboration d’une nouvelle procédure de préparation

budgétaire

* Mise en ceuvre de l'automatisation du fonds de

compensation de la TVA (FCTVA) et perception de deux
ans de compensation

* Optimisation des financements des partenaires

institutionnels permettant d'encaisser un montant de
subvention de 4 M€ en 2022 contre O prévu au budget

* Rattachement du pdle expertise fiscale et patrimoniale a

la direction des finances et reprise de I'encaissement de
la taxe de séjour

* Rationalisation du nombre de régies dans une démarche

de qualité comptable et diminution des volumes
d'impayés (398 dossiers traités)

* Mise en place des prélevements en ligne et des

attestations de paiement en ligne

« Elaboration de propositions de réévaluation des valeurs

locatives des locaux professionnels en lien avec POLD

LES CHIFFRES

15 agents dont la régie centrale (6)

38 068 mandats de dépenses
23 318 titres de recettes
29 639 fiches inventaires soit +10% li¢ 2 I'étude
de I'inventaire de la ville pour passation des
mouvements comptables en vue du déploiement
de la nouvelle norme comptable
323 M€ Budget 2022

DIRECTION I Valérie Mora

PERSPECTIVES 2023 é

* Travail préparatoire au déploiement du nouveau
référentiel comptable M57

* Poursuite de la mise a jour du patrimoine
communal avec les différentes interfaces
comptables, fiscales et techniques par le
traitement des immobilisations comptables

* Reprise du programme d’inspection des régies
d’avances et de recettes suspendu par le COVID

« Elaboration du Contrat triennal de
développement avec le Département

» Pédagogieinterneparlaréalisation de formations
internes permettant la diffusion d’'une culture
comptable partagée

DEPUIS 17 ANS
0 100%

AUGMENTATION
D'IMPOTS PROJETS
AMBITIEUX

0]

EMPRUNT

LE SAVIEZ-VOUS ?

Dans un budget public local, le différentiel entre les
dépenses et les recettes est couvert par 'emprunt ou
par l'autofinancement. Puteaux ne recourt pas a l'em-

prunt pour financer ses investissements. De plus, les
taux d’'imposition n‘ont pas augmenté depuis 17 ans
alors que depuis 7 ans, les impo6ts locaux ont augmenté
en moyenne de17% sur le territoire national.




\ MARCHES PUBLICS ET ACHATS

MISSIONS

MARCHES PUBLICS :

* Passation et sécurisation juridique des
marchés publics, des délégations de service
public, des groupements de commandes
dont la Ville est coordonnateur et de certains
marchés du territoire Paris Ouest La Défense
dans une démarche de mutualisation d’achats

* Passation des conventions d'occupation du
domaine public lorsqu’elles sont soumises a
concurrence

* Conseils et assistance aupres des directions
et services dans la passation et I'exécution des
marchés.

ACHATS :

* Approvisionnement des services de la Ville
pour certaines familles d’achat transversales
(titres de transport, fontaines a eau, fournitures
de bureau, papier, mobilier, électroménager
domestique, linge, vétements de travail,
didactique, etc.)

* Recensement, analyses et appui des services
demandeurs en matiére d'achat afin
d’'optimiser les dépenses et passation des
marchés publics liés aux achats transversaux

* Prospective et référencement en matiere de
fournisseurs /produits

FAITS MARQUANTS

* A la suite du contexte de la flambée des prix des
matiéres premiéres, notamment de |'énergie et
conformément aux obligations réglementaires
prévues au Code de la Commande Publique,
la ville a opéré le versement d'indemnités
d’imprévision aux prestataires qui en ont fait la
demande apres analyse des justificatifs néces-
saires, et adopté des avenants de modification
de prix ou des conditions de révision

* Renouvellementdugroupementde commandes
avec le centre communal d’action sociale (CCAS)

* La Ville rejoint le groupement d’intérét public
Maximilien, portail commun pour les marchés
franciliens sur lequel elle publiera désormais
I'ensemble des procédures

o Attribution de la délégation de service public
(DSP) pour la gestion de la nouvelle créche des
Bergéres située 190 a 198 rue de la République
a Puteaux

DIRECTION I Cécile Bienfait-Dauphin

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Poursuite de la procédure de DSP pour

I'exploitation des créches des Trois ours
et du Petit chaperon rouge

Marchés de travaux pour la rénovation
du parvis de I'Hotel de Ville et pour la
restauration de I'église Notre Dame de
Pitié

Mise en place d'une offre de formation
interne dans le domaine des marchés
publics

Travail sur le schéma de promotion des
achats socialement et écologiquement
responsables (SPASER). Ce schéma doit
déterminer les objectifs de passation
de marchés publics comportant des
éléments a caractére social, et des
éléments a caractére écologique ainsi que
les modalités de mise en ceuvre et de suivi
annuel de ces objectifs

LES CHIFFRES

10 agents

326 contrats (répartis sur 293 procédures) dont 48 appels d’offres, 46 marchés a procédure adaptée, 158
marchés sans publicité ni mise en concurrence préalables, 21 marchés subséquents, 13 conventions
d'occupation du domaine public, 3 délégations de service public, 48 contrats de spectacles.

13 instances gérées

dont 2 Commissions consultatives des services publics locaux (CCSPL) et 2 Commissions DSP.
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MISSIONS

SECRETARIAT GENERAL :
* Préparation et organisation des
séances du conseil municipal

* Enregistrement des actes
administratifs et transmission au
contréle de Iégalité en Préfecture et
respect des procédures de publicité
et conservation des actes

» Conseil aux services dans la
rédaction des actes (arrétés,
décisions, délibérations,
conventions)

AFFAIRES JURIDIQUES :

» Apport d'une expertise juridique aux
services dans les actions et actes
produits par la Ville

* Veille juridique et gestion des
contentieux et référés préventifs

 Gestion des Déclarations d’Intention
d’Aliéner (DIA) : renseignement
du public et des notaires sur
celles-ci ainsi que sur I'étendue
du droit de préemption et mise a
disposition d'un registre destiné
aux administrés, aux notaires et aux
agences immobiliéres

FINANCES, EXPERTISE PATRIMONIALE, FISCALE ET JURIDIQUE

\AFFAIRES JURIDIQUES ET SECRETARIAT GENERAL

FAITS MARQUANTS

* Prise en charge des problématiques de
gestion des données personnelles (RGPD)

» Déploiement de la dématérialisation des
déclarations d'intention d’aliéner

* Modification des régles de publicité et
de conservation des actes administratifs
a compter de juillet nécessitant une
modification de l'organisation du Conseil
municipal et de la retranscription des débats

ﬁ
i

DIRECTION I Pierre-Charles Tanguy

A

PERSPECTIVES 2023 &

e Travaux en vue de la nomination d'un référent
déontologue ayant pour mission d’apporter
tout conseil utile au respect des principes
déontologiques consacrés dans la charte de I'élu
local

* Poursuite de la démarche d’internalisation des
procédures et dossiers suivis par la Direction.

» Déploiement d'un nouvel outil de préparation

des instances et d’élaboration des actes
administratifs permettant une plus
grande transversalité entre services et une
dématérialisation renforcée

e Acquisition d’'un outil permettant la publicité
des actes administratifs de la Ville sur son site
Internet conformément aux nouvelles obligations
réglementaires

LES CHIFFRES

5 agents
130 conseils juridiques spécifiques
DIA instruites
6 conseils municipaux
6 bureaux et Conseils de Territoire

184 délibérations en 2022
358 décisions municipales

5828

arrétés (réglementaire et gestion du
personnel)




\ASSURANCES ET MUTUELLES

FAITS MARQUANTS

* Déploiement d'un nouveau marché d’'assurances
couvrant les dommages aux biens et aux personnes,
ainsi que la flotte de véhicules

MISSIONS

» Gestion des contrats
d’assurances de la Ville
et le suivi des sinistres
(dommages aux biens,
responsabilité civile, flotte
automobiles, expositions,
dommages ouvrages...)

* Résolution de dossiers de sinistres et indemnisation
de la Ville (dossier du Conservatoire)

/tx

* Suivi du contrat relatif a la
mutuelle des agents de la
Ville et du CCAS

* Accueil et renseignement
des agents de la Collectivité.

* Suivi du dispositif de la
mutuelle communale (Ma
e Ma Commune Ma Santé
destination des Putéoliens

PERSPECTIVES 2023 &

* Suivi avec la Direction des ressources humaines du renouvellement du contrat de
protection santé dans l'optique des dispositions réglementaires qui imposent une
mise en place progressive entre 2025 et 2026 une couverture mutuelle et prévoyance
pour les agents des collectivités territoriales. Depuis le 1°" janvier 2023, la compétence
« Mutuelles » a été transférée au podle « prévention santé et dialogue social »

954
175
1800
207
360
63

DIRECTION I Pierre-Charles Tanguy

o
& >

LES CHIFFRES

agents actifs adhérents

retraités adhérents

appels par an

variations de contrats par an

familles accompagnées

sinistres recensés au titre des assurances
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\POLICE MUNICIPALE

EAITS MARQUANTS
MISSIONS Q PERSPECTIVES 2023 &

» Acquisition de deux bornes d'appel
d’urgence, une installée Square des Marées
(haut de Puteaux) et la deuxiéme, angle

« Assurer un lien quotidien de proximité de la rue Jean Jaurés et Place Simone et

* Portes ouvertes lors du 40° anniversaire de la Police
Municipale

» Débutdudéploiementdelavidéointelligente permettant
aux opérateurs de détecter rapidement des anomalies sur

* Assurer la sécurité, la siireté, la salubrité
et la tranquillité publiques

avec les habitants, les commercants, An'fome veil (bas de. Puteaux) . la voie publique sous couvert de la réglementation
les gardiens d'immeubles, les » Traitement et gestion dans le service de « Extension des caméras sur I'EcoQuartier des Bergéres
établissements scolaires ou encore les la prévention et de la lutte contre les u u g
associations incivilités (dépots d'immondices, des
« Mener une mission de prévention trottinettes et vélos en libre-service...) LES CHIFFRES
en intervenant aupres des Putéoliens *Mise en place de 'Ia pla,teforme Tro?v 161 agents dont :
de tous ages (initiation au Code de la permettant la gestion d'objets trouvés. § - o
Route, Permis Piton, Permis Vélo). Des Depuis octobre 2022 : 284 objets déclarés 79  policiers municipaux
action's en lien avec Iz; e G perdus, 91 déclarés trouvés et 42 restitués 5  agents administratifs

la préservation du lien entre la Police * Poursuite d'acquisition de caméras piétons 36  agentsde surveillance de la voie publique
| (ASVP)

28 opérateurs vidéoprotection

Municipale et la population, notamment
avec les plus jeunes et se traduisant entre
autre par l'organisation de déjeuners
avec les enfants dans les Centres de
Loisirs et la présentation du métier de
policier municipal.

13 agents parcs et Jardins

630 caméras (hors caméras OPH) soit une caméra
pour 70 habitants (I'un des meilleurs ratios en
France)

* Forte collaboration avec la Police Caméra pieton

Nationale

* Gérer la vidéoprotection et la i . ) ) o ]
Nideoverbalisation °« Cafes-‘Pf:Ilce »: <-1¢=:s moments cha’Ieureux qui ont permis aux Puteoll?ns de partager deux pauses café
avec policiers municipaux au marché Chantecoq et au marché des Bergéres.

* « Policiers a la cantine » : un policier qui vient déjeuner avec des enfants, ¢ca change de la routine a la
cantine ! Ponctuellement, les policiers viennent sensibiliser les jeunes Putéoliens a leurs missions
quotidiennes de prévention, directement dans les écoles.

* Police de stationnement et sécurisation
des entrées et sorties d’écoles,
surveillance des parcs et jardin.
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La ville de Puteaux a recu le label « Ville Prudente » : Joélle Ceccaldi-Raynaud, Le haut-parleur place Le Centre de Commandement et de Supervision Urbain
entourée de Jean-Marie Ballet et Tony Surville, Directeur de service de la Simone et Antoine Veil
Police Municipale

Le comité d'éthique réunit notamment Jean-Marie Ballet, Vincent Franchi, adjoints au maire, et Permis piéton : les enfants formés pour étre mieux protégés
Tony Surville, Directeur de service de la Police Municipale



Café police:les policiers ont rencontré les Putéoliens aux marchés Chantecoq Des policiers viennent dans les cantines des écoles pour
et des Bergéres. sensibiliser les jeunes a leurs missions quodidiennes

Equipés d'armes factices, les policiers municipaux s'entrainent dans le cadre Le Campus Cyber a été inauguré en présence de Bruno Le Maire, Passation de pouvoirs au Centre de secours des
de leurs fonctions ministre de I'Economig, Joélle Ceccaldi-Raynaud, maire de Puteaux Pompiers de Puteaux : I'adjudant Frédéric Louvel

et Georges Siffredi, président du Conseil départemental (a gauche) succéde a Sébastien Thomas
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Speed, le chien de la brigade cynophile
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MISSIONS

La Maison du Droit et de la Famille ceuvre pour
la prévention et la sécurité des putéoliens
vulnérables ou en difficulté. Ses missions
s'inscrivent dans le Contrat Local de Sécurité
et de prévention de la Délinquance (CLSPD) :

* Fourniture d'un accés gratuit et confidentiel
au droit par le déploiement de permanences
juridiques (avocats, notaires, conseillers)

» Accompagnement des particuliers
et des familles dans leurs démarches
administratives et juridiques

* Recueil de la parole de personnes en
difficulté et mises en relation avec des
professionnels et référents compétents en
fonction des situations individuelles

* Conception d’'un programme d’actions
répondant a la stratégie nationale de
prévention de la délinquance

* Déploiement d’'un programme de prévention
en milieu scolaire pour prévenir les violences,
créer un climat scolaire bienveillant
et sensibiliser les enfants aux risques
(harcélement, discriminations, rejet, etc)

« Collaboration avec le Conseil Egalité Femmes
Hommes de Puteaux

PREVENTION ET SECURITE

MAISON DU DROIT ET DE L A FAMJLLE |
ET CONTRAT LOCAL DE SECURITE =

¢=’Z§m
U DROIT

DE LA
AMILLE

mo2
_|

FAITS MARQUANTS

e Lancement d'une campagne de sensibilisation a la
lecture du soir auprés des parents en accompagnement
des bibliotheques scolaires

* Poursuite des actions de sensibilisation, de prévention
de laviolence et d'amélioration du climat scolaire auprés
des enfants et lancement d'actions spécifiques adaptées
en maternelle a la demande de I'Inspectrice d’académie

 Formation des policiers municipaux en partenariat avec
le Centre Hubertine Auclert pour le recueil de la parole
de femmes violentées

* Déploiement d'une action ciblée de self défense au
bénéfice des femmes de tout dge en partenariat avec la
branche caritative Krav Maga Woman Protect : 3 ateliers
au bénéfice des Putéoliennes et des agentes de la ville
permettant de sensibiliser 100 personnes

* Tenue du CLSPD en septembre 2022, dont les deux
précédentes réunions annuelles avaient été suspendues
en raison du COVID

* Partenariat avec l'application UMAY pour prévenir et
lutter contre le sentiment d’insécurité des femmes dans
I'espace public

A
”

PERSPECTIVES 2023 é

e Poursuite  du  dispositif Pass
Numérique pour accompagner et
former les personnes éloignées de
I'outil numérique

» Déploiement de marches explora-
toires pour améliorer le sentiment
de sécurité dans l'espace public
notamment au bénéfice des femmes
par la cartographie de zones a risque
et la réflexion autour d'aménage-
ments visant a sécuriser |'espace
public (éclairage, aménagements de
repos, circulation).

* Signature d'un Contrat local contre
les violences sexistes et sexuelles
qui permet une action renforcée et
mutualisée des collectivités locales, de
I'Etat et des associations spécialisées
pour permettre la prise en charge et la
réparation des violences

FOCUS

Pour la 3¢ année consécutive la Maison du Droit et de la Famille a été primée lors de la campagne « Non
au harcélement » menée par I’Académie de Versailles. Ce prix vise a mobiliser les éléves en matiére de
prévention du harcelement pour acquérir la connaissance de ce phénoméne, comprendre comment il
se déploie, quelles peuvent en étre les conséquences et savoir ce que chacun peut faire a son niveau.




Signature d'un nouveau protocole de lutte contre les incivilités dans le cadre du Conseil Local

de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CLSPD)

Puteaux, partenaire
de l'application UMAY,

se mobilise et agit pour améliorer
la sécurité de tous.

Téléchargez gratuitement
. I'application pour signaler,

protéger ou se réfugier dans
"' des endroits sars (safe place).

LACER,
RITE

UMAY

be safe
PUTEAUX

CER.

Y

T T Pa—
T MERILEBST T B s
i -y By

Atelier krav maga pbur les agents de la Ville




Les membres du Conseil Egalité Femmes-Hommes avec la Maison du Droit et de la Famille en visite aux
Archives Nationales en présence de 2 élus : Madame Soulaine et M. Malevergne

Action de sensibilisation dans les colléges

connaissez-vous . BANC de L'A TIé ?

Pour lutter contre un
sentiment de solitude

incommodant sur
un terrain de jeu, ce
nouveau mobilier

de  couleur  rouge
encourage les éléves
a veiller les uns sur les
autres par que personne
ne se sente exclu. Un
message  positif et
bienveillant pour faire de
cette premiére journée
d'école un moment de
pur bonheur!




. { u
Journée internationale pour I'élimination des violences faites aux femmes
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\SECURITE INCENDIE

MISSIONS

« Connaitre et de faire appliquer les consignes
en cas d'incendie, notamment pour ce qui
concerne les dispositions mises en ceuvre pour
I'évacuation des personnes en situation de
handicap

* Prendre éventuellement, sous l'autorité de
I'exploitant, les premiéres mesures de sécurité

* Assurer la vacuité et la permanence des
cheminements d’évacuation jusqu’a la voie
publique

* Diriger les secours en attendant I'arrivée
des sapeurs-pompiers, puis de se mettre
a la disposition du chef de détachement
d’intervention des sapeurs-pompiers

* Veiller au bon fonctionnement du matériel
et des équipements de protection contre
I'incendie, d’en effectuer ou de faire effectuer
les essais et I'entretien (moyens de secours du
présent chapitre, dispositif de fermeture des

portes, de désenfumage, d'éclairage de sécurité,

groupes moteurs thermiques-générateurs, etc.)

* Organiser des rondes pour prévenir et détecter
les risques d'incendie et de panique, y compris
dans les locaux non occupés

« Assistances aux personnes

PREVENTION ET SECURITE

FAITS MARQUANTS

Interventions effectuées par le
service de sécurité incendie :

* 51 interventions sanitaires et
assistances aux personnes

* 15 interventions dues a une alarme
incendie ou un début d’incendie.

* 348 interventions dues a des
constatations  effectuées  par
les agents de sécurité incendie
demandant l'intervention des
techniciens de la DEPB. (Pannes
d'ascenseurs, personnes bloquées,
problémes électriques, fuites d’eau
ou autres problémes techniques)

LES CHIFFRES

26 agents

414 interventions
effectuées pendant
I'année 2022

PERSPECTIVES 2023 é

* Sensibilisation du personnel en matiére de
sécurité incendie, a I'évacuation et en matiére de
secourisme

*Le suivi des vérifications reéglementaires
périodiques obligatoires des installations de
sécurité a I'intérieur des établissements recevant
du public

» Finalisation et sécurisation du contréle d'accés
de I'Hétel de Ville ainsi qu’ a I'élargissement de
ce dernier aux autres établissements

e Renouvellement du systéeme sécurité incendie
de I’ Hotel de Ville
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Session de formation des agents
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Kiosque du Parc Lebaudy (ile de Puteaux)
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ET OPERATIONNEL

MISSIONS

 Réalisation des documents d'urbanisme
réglementaire et de planification a I'échelle
communale et intercommunale

* Information du public et des professionnels sur les
régles d'urbanisme et orientations et pré instructions
des projets

* Instruction des demandes d'autorisation du droit des
sols (ADS), des demandes d’enseignes, pré-enseignes
et publicité, et de changement d'usage

« Visite de récolement, constat et suivi des infractions
au code de l'urbanisme (autorisation d'urbanisme) et
au code de I'environnement (enseignes et publicités)

* Instruction des recours gracieux et suivi des recours
contentieux en collaboration avec le service juridique

* Pilotage de la commission d'urbanisme

* Suivi des implications urbaines des projets dans
une approche durable et innovante qu'il s'agisse de
projets immobiliers (comme I'ancien site TOSHIBA),
viaire (comme la transformation du boulevard
circulaire, I'arrivée de la Gare du Grand Paris Express)
ou plus paysager (avec la renaturation des berges et
le réaménagement des quais de Dion Bouton)

* Suivi des projets sur I'Opération d'intérét National
Paris la Défense notamment sur I'appel a projet
Empreintes

URBANISME REGLEMENTAIRE

DIRECTION I Virginie ROORYCK LLORENS

FAITS MARQUANTS

* Mise en place d'une borne interactive qui remplace I'affichage papier (les récépissés de dépot
des autorisations, les arrétés accordant ou refusant une demande d'autorisation d'urbanisme et

les différents reglements en vigueur)

* Poursuite de la dématérialisation des autorisations des droits des sols

* Signature du contrat de relance du logement avec I'Etat et obtention d'une aide d'Etat
correspondant au nombre de permis de construire alloués entre septembre 2021 et ao(it 2022

* Approbation de la 4° modification du PLU (modification simplifiée)

* Lancement de la 5¢ modification de droit commun du PLU avec la réalisation de I'étude paysagére
pour créer une trame verte, bleue, marron et noire et I'étude patrimoniale.

* Participation dans le cadre de POLD aux études préalables a la mise en place d'un PLUI

* Uniformisation de la Taxe d’/Aménagement Majorée sur les bords de Seine

LES CHIFFRES

839 certificats d'urbanisme dont 269 dématérialisés
172 déclarations préalables dont 52 en
dématérialisées
52 permis de construire dont 15 en dématérialisés
et 2 permis de démolir
83 enseignes
15 changements d'usage
34 DAACT (Déclaration Attestant de I'Achévement
deS Travaux) pour 134 logements livrés

24 recours gracieux et 4 recours contentieux en
2022

PERSPECTIVES 2023 ;x

* Enquéte publique etapprobation
de la modification de droit
commun du PLU n°5

* Poursuite du travail avec les
pétitionnaires sur les projets et
avants projets pour améliorer
la qualité architecturale et
I'insertion des projets dans leur
environnement

* Pilotage d'outils de suivi
des livraisons de logements,
perception de TA, archivage
numérique, SIG

35



\ FONC IER ET G EST'ON LOCAT'VE DIRECTION I Virginie Rooryck Llorens

FAITS MARQUANTS

*10 délibérations de cession de patrimoine, notamment le
domaine de la Falaise, ou d'autres Biens de la Ville en vue de
rationaliser le patrimoine communal

MISSIONS

* Acquisitions, cessions,
préemptions de biens
immobiliers pour le compte de
la Ville et pour le compte de

Paris Ouest La Défense dans
le cadre de I'éco quartier des * Régularisations fonciéres d’emprises publics (quartier des

Bergéres arts, écoquartier des Bergeres)

e Renouvellement de I'aide au financement de I’'abonnement
internet des étudiants de la résidence Ville

* Suivi des procédures
préalables au déclassement et
désaffectations du domaine LES CHIFFRES
public et de régularisations 1002

foncie déclarations d’Intentions d'aliéner dont 124 en
oncieres

dématérialisées

* Gestion locative des biens 5 acquisitions / 3 cessions
de la commune (batiments 49
publics, logements,
commerce, jardins familiaux...)

cessions et acquisitions confondues dont 30
actifs

Suivi de la gestion locative de 119 résidences principales

* Analyse et gestion des
déclarations d'intention
d'aliéner

dont 48 logements étudiants et 109 parcelles de jardins

familiaux, 32 commerces, 13 locaux professionnels et 9
associations.

PERSPECTIVES 2023 &

« Finalisation de la procédure de Déclaration d'Utilité Publique et arrété de cessibilité pour la
ZAC Charcot de I'EcoQuartier des Bergéres

* Perception d'une partie de l'aide financiére du Département pour 'aménagement du rond-
point de I'EcoQuartier

Le quartier des Arts
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MISSIONS

 Gestion des procédures
de mise en sécurité,
d’insalubrité et des
injonctions de travaux

* Accompagnement
dans les conflits de
voisinage, aide aupres
de particuliers dans
des conflits avec les
promoteurs

* Suivi de la production de
logements du parc social

« Suivi des locations de
meublés de tourisme

* Pilotage et mise en
ceuvre de la politique
de I'habitat et politique
de la ville pour le
compte de Paris Ouest
La Défense dont
I'Opération Programmée
d’Amélioration de
I'Habitat Colline Défense

FAITS MARQUANTS

» Signature de l'avenant a la convention OPAH
énergétique « Colline - La Défense » permettant
d'intégrer le dispositif « Ma Prim’Rénov »

e Lancement de |'étude Habitat qui permettra de
réaliser une cartographie compléte de I'habitat a
Puteaux

* Renforcement des certifications de changement
d’usage avecl'obligation du numéro d'enregistrement
pour les meublés de tourisme

Plan de zonage

DIRECTION I Virginie Rooryck Llorens

PERSPECTIVES 2023 é

e Poursuite de la lutte contre I’Habitat insalubre

* Mise en place d’'outils de suivi de la production et de
I'état du logement sur la Ville

e Création d'un comité de présidents de Conseils
syndicaux sur I'ensemble de Puteaux

» Mise a jour de la charte qualité des constructions
neuves

* Accompagnement au relogement des ménages
restants sur la ZAC Charcot pour le compte de POLD

* Suivi de la rénovation énergétique des logements
sur laville avec’Alec POLD et dans le cadre de 'OPAH
énergétique « Colline La Défense »

LES CHIFFRES

11 copropriétés soit 1210 logements, et
9 logements individuels engagés dans
I'OPAH énergétique « Colline - La Défense

»
185 télédéclarations de meublés de tourisme
validées et 56 télédéclarations refusées

1 procédure de mise en sécurité en péril
ordinaire

22 274 résidences principales
6 293 Iogements sociaux a Puteaux

soit 28,25%
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\ ECOQUARTIER DES BERGERES rour Lt compTe bE FoLD

A

FAITS MARQUANTS PERSPECTIVES 2023 é

MISSIONS
e * Poursuite des chantiers immobiliers sur le lot 3 et
* Pilotage de I'opération sur la 12/13

qualité, le planning et le financier

« Commercialisation des lots 16 et 16 bis et 11

e Derniéres des acquisitions amiables et

 Commercialisation des lots 14 et 15 premiéres expropriations

* Suivi opérationnel
programmatique et des chantiers

» Déroulement de I'enquéte publique de la DUP de
I'éco quartier des Bergéres

e Livraison du lot 3

des différents lots immobiliers . . e Livraison partielle des lots 12/13
e La Ville de Puteaux a recu le prix de l'innovation
* Suivi de la libération fonciére interdépartementale urbaine 2022 pour la catégorie
de la ZAC Charcot et de la innovation programmatique et fonctionnelle pour le
commercialisation groupe scolaire Les Bergéres

« Communication, concertation et
promotion de I'EcoQuartier

LES CHIFFRES

1700 logements

11  hectares de projet dont
5 hectares de jardin

1 groupe scolaire de 20

classes, 1 creche, 1
gymnase

2 parkings publics
ouverts au public sous
le lot 12/13
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La résidence Ouest Village
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DIRECTION I Virginie ROORYCK LLORENS
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Méme fermé,
je reste
ouvert!

FAITS MARQUANTS

* Rétrocessions d’'un local commercial 30 boulevard Wallace

¢ Création d'une boutique éphémeére au 32 rue Godefroy
pour I'Association de créateurs Les Cocottes pour une durée
de deux mois (renouvelable 1fois)

* Création d'une boutique test (permet de tester une activité)
au 6 rue Collin pour une occupation de 4 mois

¢ Adhésion a la fédération nationale des boutiques a I'essai

MISSIONS

* Valorisation, gestion,
développement et
animation du commerce
local et de I'artisanat

* Gestion du droit de
préemption commercial et

rétrocessions o ]
* Organisation de formations au bénéfice des commercants

en partenariat avec la CCl

* Organisation et suivi des
marchés forains

¢ Instruction des demandes a
de débits de boisson, ventes &
)

au déballage, liquidations et PERSPECTIVES 2023

des « food trucks » ) )
* Engagement dans la démarche « Centres ville

Vivants »

LES CH | FFRES ¢ Poursuite des rétrocessions

* Recherche de prospects pour les commerces vacants
» Accompagnement des commercants dans la mise en

504 commerces et artisans

dont 32 commerces ceuvre de la stratégie écocitoyenne et durable avec
appartenanta la Ville notamment la démarche anti gaspillage alimentaire
75 commercants non * Accueil des nouveaux commerces au sein de

sédentaires sur les deux
marchés (Chantecoq et
Bergeéres) accessibles 4

I'EcoQuartier et poursuites des démarches avec
les commercants situés sur la ZAC Charcot pour le

. ; compte de POLD
jours par semaine P
8  baux rétrocéder » Mise en place d'une commission du commerce
numérique

1 préemption commerciale

| B ’
Les boutiques éphémeéres de Puteaux
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DIRECTION I Virginie Rooryck Llorens

| 4
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e 17 novembre dernier au Conservatoire B Lully

-t

La Charte Qualité Confiance mise en place par la Chambre de Métiers et de I'Artisanat des Hauts-de-Seine a été remise a 56 commercants de Puteaux, |

Les commergants des marchés Les commercants ont profité de formations Loto de Noél de 'APAC

a la nouvelle plateforme de marketing digital
Puteaux Boutik et a Instagram

Ll

41



42

MISSIONS

* Programmer et budgéter les différents

travaux de construction sur la ville

« Elaborer des projets de construction

et de réhabilitation des batiments
communaux

* Mettre les sites aux normes de sécurité

et d’accessibilité

* Intervenir rapidement pour toutes
réparations sur I'ensemble des
batiments communaux

* Mettre a jour le plan communal de
sauvegarde (PCS)

La saII des3-8ansala Ludothéque

CADRE DE VIE

DIRECTION DES ETUDES, DES PROGRAMMES
ET DES BATIMENTS

FAITS MARQUANTS

e Tribunes des stades Paul Bardin et Léon
Rabot sur I'lle de Puteaux : livraison des
vestiaires

* Rénovation d'une partie de la toiture du
Palais des Sports

e Travaux pour réaliser des économies
d’énergie concernant le Palais des Sports

e Travaux d’accessibilité handicapés des
parties communes du centre de vacances
de Pleemeur et rénovation de bungalows

» Amélioration du systéme de chauffage (y
comprisisolation acoustique) de la piscine
du centre de vacances de Pleemeur

* Travaux portant sur I'agrandissement de
la ludothéque

* Travaux de purge de I'église Notre-Dame
de Pitié

 Gestion technique du batiment (GTB) du
conservatoire Jean-Baptiste Lully

e Début des travaux pour laréhabilitation et
I'extension de |'école Jean de La Fontaine

» Réaménagement des anciens locaux CSU
de la police municipale (y compris travaux
de fagade et de contrdle d'acces)

PERSPECTIVES 2023 é

« Etude sur I'extension de l'espace muséal de la
Section d'Or

» Début de la restauration de I'église Notre-Dame
de Pitié

e Début des travaux de rénovation du parvis de
I’'Hétel de Ville

 Travaux de rénovation thermique et d'étanchéité
du centre de loisirs de I'école Félix Pyat

* Rénovation du systéme de sécurité incendie de
I’'Hotel de Ville

* Rénovation des facades du Palais de Ila
Médiatheque

LES CHIFFRES
Effectifs D.E.P.B. :

22 agents

Po6le Batiments :

plusde2 000 interventions sur 220 sites

P6le Commissions de sécurité :

32 Nombre de commissions
départementales de sécurité réalisées
en 2022

26 Nombre de commissions communales
de sécurité réalisées en 2022




TRIBUNES DES STADES PAUL BARDIN ET LEON RABOT LES PROJETS

\
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MISSIONS

Aménager, rénover et créer les
espaces publics (rues, places, voiries,
Ecoquartier des Bergéres)

Assurer I'entretien, le nettoiement,
I'hivernage, ainsi que l'entretien des
petits équipements, du mobilier urbain
et la gestion des espaces publics en
général

Gestion des nuisibles (rats, frelons,
fourmis...), contrdler I'hygiéne et la
salubrité des logements, instruire les
permis de louer

Gérer les déchets, les encombrants, les
ordures ménageéres et sensibiliser le
public aux bonnes pratiques de tri (en
lien avec POLD)

Assurer la maintenance et |'installation
de I'éclairage, les illuminations et les
feux tricolore sur les espaces publics

Suivre les travaux des concessionnaires

Participer a la maintenance des
événements (barriérage, nettoiement)

Assurer la gestion et les abonnements
des parkings publics

CADRE DE VIE

\VOIRIE ET CADRE DE VIE

FAITS MARQUANTS

VOIRIE :

* Rénovation de la rue Fernand Pelloutier (au droit de la Gare) a la suite des travaux d’accessibilité PMR
(Personnes a Mobilité Réduite) et UFR (Usagers en Fauteuil Roulant) de la Gare de Puteaux par la SNCF

* Remplacement de I'escalator boulevard Richard Wallace ainsi que sa couverture et création d'un ascenseur

 Agrandissement des terrains de pétanque allée Georges Hassoux et création d'un abri dans le cadre du
budget participatif

* Rue des Bas-Rogers : rénovation du trottoir et de I'éclairage public (entre la rue des Fusillés de la Résistance
et la rue Cartault)

* Rénovation de la rue Louis Pouey et de I'entrée du Quartier Boieldieu par la mise en place d'une arche
monumentale (en coordination avec Paris La Défense)

» Déploiement des « rues scolaires » : rue des Pavillons, rue Gerhard et rue Pressensé
* Renforcement du stationnement vélos

* Aménagement des abords des tribunes, installation d'un équipement pour mini motos et restauration d’un
kiosque sur I'lle de Puteaux

« Avancement des espaces publics de I'EcoQuartier des Bergeéres : rue Aignan, jardin de la Folie, jardin de la
Rose des vents, jardin Botanique (phase 1), mise aux normes des réseaux de transport d'eau

« Equipement de certaines fontaines de la Ville avec une «Wouaf gamelle» pour permettre aux maitres de
donner a boire a leur chien

ECLAIRAGE :
* Déploiement de I'éclairage Led
¢ |lluminations et décors de fin d'année

DECHETS
* 2 campagnes de lavages des bacs ordures ménagéres,

» Augmentation du tonnage et du nombre de Points d’Apports

Volontaires (PAV) enterrés. : ;
Eclairage led
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LES CHIFFRES

agents

arrétés de stationnement et/ou de
circulation

demandes de permission de voirie
(échafaudage, palissade, benne,
grutage, etc.)

arrétés concessionnaires

tonnes de papiers et d'emballages
tonnes de verre

interventions des équipes du Cadre de
vie (remplacement de mobiliers...)

km de guirlandes lumineuses de Noél

campagnes de lutte contre les nuisibles
sur les réseaux assainissement / espaces
verts / batiments communaux

campagnes de stérilisation de pigeons

pigeonniers Square Hoche, Vignes
Wallace.

demandes de permis de louer

interventions avec la DDPP et 1
fermeture administrative temporaire sur
des établissements de restauration

de déploiement led a date

DIRECTION I Myriam Desbruyeres

A

PERSPECTIVES 2023 &

VOIRIE :

* Aménagement d'une piste cyclable bidirectionnelle
(projet RER V) avenue du Général de Gaulle (RD913) en
collaboration avec le Département

«Etude pour la réfection des terrains de sports
synthétiques et des abords de I'lle de Puteaux

» Avancement des remises en état de certaines rues

DECHETS:
« Etudesurlacollecte séparative des déchets alimentaires.

PARKINGS :

* Installation de bornes de recharge électrique payantes
dans les parkings publics souterrains de la ville

* Poursuite du déploiement de contrdle d’accés dans les
parkings non-publics.

o, ey, [ = f I L
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Les élus de Courbevoie et Puteaux aux cotés
de Jacques Kossowski et de Joélle Ceccaldi-
Raynaud lors de l'opération Quais Libres

L'Arche Boieldieu marque I'entrée du quartier éponyme
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INAUGURATION DE LA GARE ET DE SES ABORDS
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Joélle Ceccaldi-Raynaud a inauguré la gare en compagnie de Pierre Deniziot, conseiller régional
en charge du handicap et de I'accessibilité et de Pierre Labarthe, directeur des gares d'lle-de-
France pour la SNCF

i P 2
Sente pietonne de courtoisie

CADRE DE VIE
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Les péniches de I'fle de Puteaux

48| CADRE DE VIE



. .l__t..._-.._-“r.......-i W




50

MISSIONS

* Aménager, rénover
et créer de nouveaux
espaces verts

 Entretenir les squares, les
jardins, les fontaines et
rivieres de la ville

» Gestion du patrimoine
arboré

* Gestion de I'arrosage des
espaces verts de la ville et
Gestion des aires de jeux

* Cultiver la vigne (taille,
vendange et vinification)
et arbres fruitiers

* Organiser le concours des
Balcons et jardins fleuris
et la féte des jardins

* Gestion des jardins
familiaux

* Animer les Ateliers
jardinage adultes ou dans
les créches

CADRE DE VIE

\ ESPACES VERTS

FAITS MARQUANTS

* Ouverture du Square des merveilles (700 m?)

* 4+ 10 000 m? d’espaces verts construits ou réhabilites
(Square des Merveilles, Rose des Vents, fin du Jardin
de la Folie)

+ 189 arbres plantés sur la ville (Hors Ecoquartier) et 400
arbres de plantés sur les berges de I'ile de Puteaux

*14 000 personnes a la Féte des jardins 2022 et
présentation de I'Orchidée de Puteaux

 Création de 300 m? de nouvelle zone de fleurissement
sur la Ville

FOCUS

» Ouverture du Square des Merveilles : 700 m?
e Ouverture de la Rose des Vents : 5400 m?

¥

YL Y

Villes et Villages Fleuris
LE LABEL NATIONAL DE LA QUALITE DE VIE

LES CHIFFRES

24 agents (13 agents de régie +
7 techniciens + 3 poles administratifs +
1directeur)

8 065 arbres dont 29 arbres remarquables
3200 m?de massifs fleuris
dont 1280 m? de fleurissement
annuel
29 000 plantes annuelles
25 000 plantes bisannuelles

723 chrysanthémes
75 000 bulbes

1465 bacs et jardiniéres de petites et
grandes tailles

ECONOMIES D’'EAU

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Ouverture du Square de la Jungle
» Ouverture du Square des Terrasses

« Création de 2 cours Oasis (Ecole Jean Jaurés et Ecole
maternelle Jacotot)

» Lancement des travaux du Jardin du Presbytére
* Lancement du Jardin d'hiver

* Création de bacs potagers dans les jardins familiaux
adaptés pour les personnes en situation de handicap

800 m:grace alarécupération des eaux
de pluie de la toiture du Hall des
sports soit 5333 baignoires

72 234 m: par utiliation de la gestion

centralisée de l'arrosage automatique
soit 481560 baignoires

91 m: par mise en hivernage précoce des
fontaines soit 610 baignoires
= Soit un total de 487 503 baignoires
économisées

kWh soit 13 000 cycles de lavage de
machine a laver

«t13 000



Direction | Thomas Devoos

INAUGURATION DU SQUARE DES MERVEILLES

LES PROJETS DE COURS OASIS

Dessin d’intention de la cour Oasis dans I'école Jean Jaurés
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Dessin d'intention de la cour Oasis dans I'école Marius Jacotot
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FETE DES JARDINS ET DE L'ARTISANAT
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Al willer & 7 gy
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fle de Puteaux

LE JARDIN DE LA ROSE DES VENTS

L'orchidée de Puteaux

Jardin japonais

Place des Marées
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Poirier d’'ornement rue Lucien Voilin Cerisiers a fleurs rue Rouget de Lisle Gingko biloba Esplanade de I'Hétel de Ville Magnolia soulangeaa de la Poste
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LES FIGUES DE PUTEAUX

De nombreux arbres fruitiers poussent a Puteaux, dans la rue, les parcs et
jardins ainsi que certaines cours d'école

JARDIN DU SUD TROMPE L'CEIL DE LA PLACE DU THEATRE

o
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ENVIRONNEMENT - DEVELOPPEMENT DURABLE - NATUROSCOPE

MISSIONS

* Valoriser la biodiversité
locale avec les missions
apiculture, aquariophilie,
biodiversité générale

« Eduquer et sensibiliser les
différents publics aux enjeux
environnementaux, avec 2
expositions temporaires par
an, de nombreux ateliers et
animations, des visites libres
ou guidées, l'organisation de
grands évenements comme
la féte des jardins

» Faciliter I'accés aux habitants
a des outils permettant
de réduire leur empreinte
environnementale (vente
de composteurs, prét de
caméras thermiques...)

» Accompagpner le grand public
dans sa transition écologique
au travers de 3 programmes

* Piloter la gestion des
biodéchets dans la
restauration collective
(scolaire et municipale) et
lutter contre le gaspillage
alimentaire

Le défi Maison zéro déchet s’est terminé le 18 février au Naturoscope

._"_--—_—_____“-:
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Dimanche Nature au Naturoscope : fabrication d'un abri a hérisson Lancement de la grainothéque au Naturocope

56| CADRE DE VIE



FAITS MARQUANTS

* Lancement de la collecte de biodéchets sur les marchés, a I'occasion de la journée mondiale de lutte contre le
gaspillage alimentaire du 16 octobre

« 2¢ édition de la Nuit des étoiles, les 14 et 15 octobre 2022, sur le toit du Conservatoire Jean-Baptiste Lully,
accueillant 106 participants

+ 3 défis organisés : défi Maison Zéro déchet, défi Familles a énergie positive et défi Alimentation durable, soit 91
foyers participants

* Ouverture de la grainothéque

* Création d'une butte en permaculture au jardin du Naturoscope par les enfants des écoles

* Extension de la collecte des stylos usagés déja réalisée dans les écoles a I'Hotel de Ville

* Réalisation d'un rapport « Ver(t) un budget zéro carbone »

* Mise en place de la subvention électroménager basse consommation (40 foyers bénéficiaires)

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Valorisation du travail d'apiculture, et amélioration de la
miellerie et des ruchers

¢ Intégration du portail citoyen pour les inscriptions aux
activités du Naturocope

* Finalisation de 'Agenda 2030

* Création d'un guide pour le défi Alimentation durable et
renouvellement du guide « Maison zéro déchet »

 Acquisition d'une 3¢ caméra thermique pour les préts au
public

* Extension des tables de tri dans tous les restaurants des écoles
maternelles et expérimentation d’une table de tri intelligente

* Poursuite des subventions «vélos mécaniques» et
« électroménager basse consommation »

 Lancement d’un budget climat

-
Caméra thermique

DIRECTION I Morgane Prat

LES CHIFFRES

8 agents (et 1alternante)
2

expositions temporaires ;

« Amazonie » 2 556 visiteurs,

« Animaux en voie de
disparition » 1988 visiteurs, soit
plus de 200 visiteurs de plus en
moyenne par mois sur 2022

151600 mégots collectés, soit 74 500
litres d'eau préservée

20 Dimanches Nature organisés

77 composteurs de jardin
ou lombricomposteurs
d'appartement vendus

56,4 kg, soit 16 588 masques, collectés
al'Hotel de Ville

467 demandes de subvention
pour l'acquisition d'un vélo
mécanique accordées

570 kg de miel récoltés

9 067 kg de papier collectés et
valorisés, dont 1000 kg lors
des élections présidentielles et
|égislatives

14 300 visiteurs accueillis lors de la Féte
desjardins, les 21 et 22 mai 2022

53 tonnes de déchets alimentaires
valorisés en biogaz et en engrais
collectés sur les marchés et dans
les écoles
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A l'occasion de la Journée nationale de lutte contre le gaspillage
alimentaire, des bacs de collecte de biodéchets ont été installés au
niveau des marchés des Bergéres et Chantecoq

S e o §f %, &w@,
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Prés de 140 kilos d'ordures collectés lors du World Clean Up Day
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Récolte de miel sur I'lle de Puteaux
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\ZOOM SUR LE PLAN DE SOBRIETE ENERGETIQUE : EN VERT ET AVEC TOUS

Comment Puteaux reléve le défi de
I'énergie ?

Face a la crise énergétique, la Municipalité a adopté
un plan de mesures concretes visant notamment a
changer les pratiques dans |'éclairage et le chauffage
des batiments municipaux, dans un souci essentiel
d'économie d'énergie.

(==
E.5=A

Retrouvez l'intégralité du dossier
en scannant le code QR

Qe Alors que toute la société est concernée par
la crise énergétique, les collectivités locales
ont évidemment leur réle a jouer. A Puteaux,
si I'ensemble des services de la Ville sont
concernés depuis plusieurs années par les
économies d’énergie, force est de constater
que cette crise impose a la Municipalité un
nouveau plan d’actions avec plusieurs objectifs.
Réduire la facture, tout en garantissant une

excellente qualité de service public, soutenir le pouvoir
d’achat des Putéoliens, et engager un maximum de ressources
pour limiter les tensions sur les réseaux d’énergie sont les axes de
travail de Puteaux avec, toujours en ligne de mire, la lutte contre
le réchauffement climatique. Notre Ville est en premiére ligne
dans ce défi, qui est celui de tous. 29 Joélle Ceccaldi-Raynaud

Economies d’eau : la Ville de Puteaux engagée

Grice a ses nombreux dispositifs de gestion de I'eau, la Ville économise, chaque année, des centaines de milliers de m?
d’eau par an.

La Municipalité n'a pas attendu I'épisode de sécheresse hivernale pour mettre en place différents dispositifs de réduction de
sa consommation en eau. A Puteaux, les économies sont réalisées notamment sur I'arrosage des parcs et jardins publics :
une cuve de récupération des eaux de pluie est installée sur I'lle de Puteaux et sert a alimenter un systéme de gestion
centralisée de I'arrosage. Grace a cette cuve, 800 m? d'eau ont été économisés en 2022, soit I'équivalent de plus de 5 300
baignoires. Des cuves similaires sont installées dans la totalité des jardins familiaux et partagés de la ville, et une nouvelle
devrait voir le jour avec la création du Jardin d’Hiver rue Collin.

L'arrosage est également maitrisé grace a une station météo, afin d’ajuster I'apport en eau en fonction des besoins.
L'ajout de sondes tensiométriques dans les projets de nouveaux parcs et jardins permet de mesurer précisément I'humidité
du sol et d’intervenir uniquement en cas de besoin. La gestion centralisée de I'arrosage, couplée a la station météo et aux
sondes tensiométriques déja existantes, ont permis I'économie de 75 000 m? d'eau en 2022, soit 555 000 baignoires !
Enfin, la Ville de Puteaux agit également sur ses fontaines, placées en hivernage précoce chaque année : cela permet
d'économiser 91 m? d'eau, soit 610 baignoires, mais également de I'énergie (puisque les pompes ne tournent plus) avec
13 000 kWh, soit 13 000 cycles de machine a laver.

CADRE DE VIE
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RIDE A L'ACHAT
D’EQUIPEMENTS
BASSE CONSOMMATION
POUR TOUS

LES PUTEOLIENS,

SANS CONDITION
DE RESSOURCES.

DANS LA LIMITE DU BUDGET ALLOUE

@] CLASSE A

Fort du succes de la 1 édition, la subvention
a I'équipement électroménager basse
consommation sera reconduite en 2023



ECONOMIES D'ENERGIE : LES PRINCIPALES ACTIONS MISES EN PLACE A PUTEAUX

REDUIRE LA CONSOMMATION D’ENERGIE

00 o

EH J====
PERIODE DE CHAUFFE LE PHOTOVOLTAIQUE

R L. sur les batiments publics est a [étude
Optimisation de la période de chauffe . .
. . R en lien avec le SIPPEREC et la Métropole du
en fonction des conditions climatiques.

Interdiction des chauffages d‘appoint prand Faris

dans les espaces de travail de la Ville.
AR

CADASTRE SOLAIRE

5 o Lancement d'un cadastre solaire pour
2°e19°C permettre aux habitants de connaitre le
dans les batiments municipaux potentiel solaire de leur toiture et ainsi
(sauf dans les creches et écoles). séquiper de panneaux photovoltaiques ou
1°C en moins = 7% d‘économie de panneaux thermiques.

PISCINE : AJUSTEMENT DES TEMPERATURES

31°C en hiver pour les bassins pour enfants et bébés nageurs.
29°C pour les bassins d'initiation ou dentrainement et 27°C pour les bassins ordinaires.
La piscine extérieure du Palais des Sports chauffée grace a la géothermie verra sa
température baisser de 4 4 8°C selon la température du jour pour atteindre 20 & 24°C.

AGIR DURABLEMENT

O P

N
i VEGETALISATION
OPTIMISER LE BATI DE L'ESPACE
Analyse de la performance du PUBLIC
bati et planification de travaux Créati
réation de nouveaux

VEGETALISATION
DES COURS

Réalisées : créches des

Ly

GEOTHERMIE

Une unité de géothermie permet,

avec laide d'une pompe a chaleur,

de préchauffer I'eau de la piscine,
limitant ainsi la consommation

de gaz.

20

ECLAIRAGE PUBLIC BASSE

DES SOLUTIONS ALTERNATIVES

95

SOUS-STATION DE CHAUFFAGE

Utilisation prochaine d'une sous-station
de chauffage fonctionnant
aux agropellets pour raccorder
I'EcoQuartier au réseau de chaleur
de La Défense.

MOBILITES DURABLES

Aménagements pour encourager les
mobilités douces (bornes de recharge
pour véhicules électriques, stations
Vélib, stations de menues réparations
vélo, pistes cyclables...)

UN ECLAIRAGE PLUS RAISONNE

20N

ECLAIRAGE INTELLIGENT

Apres une premiére phase dexpérimentation

PARKINGS

2/3 des lumieres

CONSOMMATION
60% des lampadaires convertis en LED 90W,
soit une économie de 855 195 kW par an, soit
[équivalent de la consommation électrique
de 2 440 réfrigérateurs.
Objectif de 100% d'ici 2026
Baisse de l'intensité lumineuse de 23h a 6h.

S'ADAPTER AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES

© O

,CUVES DE GESTION
RECUPERATION RAISONNEE DE
D'EAU L'EAU

Installation d'une

progressif de lampadaires équipés d'un détecteur de
mouvements afin de réduire la pollution lumineuse

pour les arrosages:

de rénovation des batiments
publics (études thermiques
pour isolation de toitures,
changement de chaudieres,
huisseries...).

Cedres et des Lutins,
écoles Voltaire et
; Parmentier.
Eté 2023 : écoles Jacotot
et Jean Jaures.

espaces verts (Square
des Merveilles, Jardin
de la Rose des vents,
Square de la Jungle, les
Terrasses...)

cuve de récupération

deau de pluie sur I'lle
de Puteaux. Dautres
bacs sont a létude.

enlan, 75000 m*
deau ont été
économisés soit

555000 baignoires!

dans le cadre du budget participatif, déploiement éteintes dans les

parkings.

et la facture dénergie, tout en garantissant une
sécurité pour les piétons et cyclistes. La nuit,
lintensité de ces lampadaires baisse de 20% et ne
remonte que lorsqu'un passant est détecte.

FAIRE EVOLUER LES COMPORTEMENTS

EN INTERNE,
DANS LES SERVICES

Promotion des dispositifs visant

la sobriété numérique (nettoyage
de données, allegement des mails,
baisse des impressions, extinction

des appareils). Mutualisation des

véhicules moins polluants déja a
disposition des services municipaux

(réduction et verdissement
de la flotte).

SENSIBILISATION

du grand public
(3 defis annuels et
ateliers du Naturoscope)
et de lensemble
des agents municipaux
aux écogestes.
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DIRECTION I Cyril Mahé-Auclerc

o) L

MISSIONS

 Garantir au quotidien le bon
fonctionnement et la propreté de
I'ensemble des batiments communaux

» Assurer la désinfection des batiments
et des sites communaux

* Assurer le gardiennage des structures
scolaires (7h30/19h)

FAITS MARQUANTS

* Acquisition et installation de 53
capteurs d’analyse de I'air intérieur au
sein de I'ensemble des établissements
d’accueil des jeunes enfants

e Développement d'un dispositif de
recyclage du papier lors des scrutins
électoraux

* Renouvellement des diffuseurs de

parfum au sein des structures « Petite

* Collecter | ier de I'Hotel de Ville,
ollecter le papier de I'Hotel de Ville Enfance »

des structures scolaires, des Palais
de la Médiathéque et de la Culture et
du Conservatoire pour traitement et

recyclage LES CHIFFRES

* Assister le corps enseignant en

maternelle : 1 ATSEM par classe 150  agents dont:

directeur

N référents techniques

1
5
3 agents administratifs
2

PERSPECTIVES 2023 & 42 agents drentretien
» Extension des prestations d’entretien a 67 Atsem
de nouveaux équipements municipaux 18 gardienneset14
e Poursuite de la professionnalisation hommes de cours
des personnels : formation a l'accueil 78 sites entretenus

via des prestations
externalisées et 9 en

des enfants en situation de handicap,
formation hygiene élémentaire (mise en s
ceuvre de la méthode HACCP, qui permet i
de controler la sécurité alimentaire)

L IR et ’
Des capteurs de CO, dans I'ensemble des établissements d'accueil des
enfants dés la créche
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\ PETITE ENFANCE

La pergola bioclimatique de la créche des Lutins Les jeunes pousses ont la main verte

66| ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION



MISSIONS

» Coordonner l'activité de
I'ensemble des établissements
pour veiller a la qualité d'accueil
et d'accompagnement des
jeunes putéoliens

» Coordonner les actions d’accueil
et d’'information aux familles
dans leurs démarches de
recherche d'un mode d'accueil

» Animer et piloter les équipes de
direction

* Assurer le controle des
établissements en délégation
de service public et veiller au
respect des engagements
contractuels

191 professionnel(le)s
16 structures municipales

13 creches dont 5 en DSP, 1 jardin d’enfants 2 Relais
Petite Enfance (anciennement RAM) pour un total

de 720 berceaux

FAITS MARQUANTS

» Consolidation des partenariats avec les instituts de formation et
intervention sur 3 établissements en vue de faciliter les recrutements

» Déploiement de capteurs d’analyse de I'air intérieur sur I'ensemble
des structures petite enfance pour surveillance de la qualité et mise
en place d’actions correctives

* Engagement des structures petite enfance en faveur de
I'environnement et répondre a la charte « éco-créche »

* Réalisation du spectacle de fin d’année des créeches et jardins
d’enfants au conservatoire Jean Baptiste Lully sur le théme du Petit
Prince accompagné par la metteure en scéne V. BALMES

* Représentation de la Maitrise des Hauts-de-Seine du Livre de la jungle
sur la créche des Lutins le 14 avril 2022

* Réfection compléte du jardin de la créche des Lutins pour offrir cinq
espaces de jeux et une pergola équipée de brumisateurs

* Réalisation d'ateliers parents/enfants lors la Grande Semaine de la
Petite Enfance sur le theme « Re-Trouvailles » sur lI'ensemble des
structures Petite Enfance

LES CHIFFRES

8 créches privées représentant 313 berceaux dont 61
réservées par la ville (sur 3 creches Babilou).

8 micro-créches représentant 86 berceaux
Soit un total de :

781 berceaux municipaux sur une totalité de 1119
berceaux sur la commune.

DIRECTION I Véronique Charpentier

PERSPECTIVES 2023 g

e Quverture de la creche des
Bergéres enseptembre2023d'une
capacité de 60 berceaux ainsi
qu'une école d'application prépa-
rant au CAP AEPE (Accompagnant
Educatif Petite Enfance)

» Réalisation du salon de la Petite
Enfance sur le théme de I'Art

* Projet d'ouverture d'un Relais
Assistantes parentales (RAP) ou
d’un 3¢ Relais Petite Enfance

* Renforcement des partenariats
pour participer a la profession-
nalisation des agents de la petite
enfance et développer des actions
de soutien a la parentalité, dont
des formations avec la Société
Babilou

¢ Intervention de la Maitrise des
Hauts de Seine sur la créche des
Ceédres le 19 avril 2023

* Réalisation par un metteur en
scene du spectacle de fin d'année
des créches, jardins d'enfants et
DSP a I'été 2023 sur «le carnaval
des animaux »




\ EDUCATION / ENFANCE / JEUNESSE

MISSIONS

* Accueillir de maniéere optimale
les éléves dans les 16 écoles
municipales pour participer a la
réussite éducative des enfants

* Favoriser le plein
épanouissement des enfants
par une diversité d'activités de
qualité

* Organiser les temps
périscolaire et extrascolaire
des enfants : accueil du matin
et du soir, pause méridienne,
mercredis et vacances scolaires

* Animer et gérer les deux
conseils communaux des
jeunes (CM2 et 4°) et le conseil
de la jeunesse

* Proposer des activités pour les
collégiens notamment pendant
les vacances scolaires

* Organiser I'aide aux devoirs
pour les collégiens

* Proposer des séjours durant
les vacances scolaires pour les
enfants et les jeunes

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

FAITS MARQUANTS

* Signature du Projet Educatif de Territoire (PEDT)
2022-2025

* Organisation de classes transplantées sur le site
de Ploemeur

* Voyages a Malte et Londres avec le CC)
 Réalisation du « Passeport du civisme »

* Reprise des séjours pour les 6/17 ans durant les
vacances d'hiver et d'été

» Développement du « plan mercredi » dans les
accueils de loisirs

» Développement de la pratique de I'anglais dans
les écoles et les accueils de loisirs

* Poursuite du plan de formation des animateurs

* Premiére promotion du « BAFA citoyen», en
partenariat avec I'lFAC

» Organisation du carnaval des accueils de loisirs

* Mise en place de gouters anniversaires pour les
enfants au gymnase des Bergeéres

» Développement de I'aide aux devoirs

e Poursuite des actions partenariales aupres
des jeunes (tournoi de foot, sensibilisation au
harcélement...)

* Rapprochement avec les élus du conseil de la
Jeunesse sur le théme de I'Europe

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Organisation d'événements autour des «20 ans
du conseil communal des Jeunes »

* Signature de la Convention Territoriale Globale
avec la CAF

e Participation au réseau « ville amie des enfants »
de I'UNICEF

* Voyages du Conseil Communal des Jeunes

* Poursuite des classes transplantées a Ploemeur

* Réalisation du guide des directeurs d'accueils de
loisirs

* Poursuite de la formation « BAFA citoyen »

* Participation au forum petite enfance : « préparer
I'entrée a I'école maternelle »

» Poursuite du carnaval des accueils de loisirs

Gouter d’anniveraire aux Bergéres sur le theme du football



LES CHIFFRES
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agents
bibliothécaires
professeurs d'anglais
locuteurs natifs

directeurs et directeurs
adjoints d'accueils de
loisirs

animateurs le mercredi

agents encadrant la pause
méridienne
établissements scolaires
accueillant :

1607 enfantsen

maternelle

2423 enfantsen

élémentaire

enfants accueillis sur le
temps de pause méridienne
chaque jour

enfants présents en
moyenne chaque mercredi
en accueil de loisirs

enfants environ présents
chaque jour a I'étude
surveillée

collégiens bénéficient de
I'aide aux devoirs

DIRECTION I Arnaud Teullé

LE CONSEIL COMMUNAL DES JEUNES

s T e —— g

Les membres du CCJ) 2021-2022 ont recu le passeport du civisme pour les actions réalisées au cours

_ il T 8 i), AP 4

-
de l'année
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Journée internationale des Droits de I'enfant : les enfants ont enregistré et filmé la chanson « On a le droit »

Séance de lecture dans les bibliothéques des écoles Quatre classes ont rendu hommage a Moliére, né en 1622, le 16 juin dans le parc du Conservatoire. A cette



= o
£
P
Ll

occasion, ils avaient confectionné un magnifique gateau Réception des Bacheliers
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DISTRIBUTION DES FOURNITURES SCOLAIRES

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

Carnaval des accueils de loisirs



EVASION

¥ '.__..- '7 < . .:7 ¥ \ =21 -\-; :..-‘;? .. L "ru""' L: - -
Les classes de CE1 et CE2 de I'école Parmentier transplantées dans les Vosges ont gouté aux
joies du ski

Séjours d'été a la mer

LE CONSEIL DE LA JEUNESSE

Les élus du Conseil de la Jeunesse, en présence d'Edouard Lotteau, Conseiller municipal
chargé du Conseil de la Jeunesse, et Garance Alloun, chargée d'Information Jeunesse et
référente Eurodesk lors d'une réunion consacrée a I'Europe en Salle du Conseil
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Atelier

cusing

)

Concours de patisserie al'accueil de loisirs des Petits Princes



DIRECTION I Laurent Pardanaud

FAITS MARQUANTS

* Reprise de l'activité normale apres la crise sanitaire
en dépit des tensions pesant sur I'offre et la disponi-
bilité des produits alimentaires sur le marché

 Réalisation d'audits qualité en interne :
- Dans les restaurants scolaires :

EQUIPEMENTS DU SERVICE
RESTAURATION MUNICIPALE

26 cuisines de fabrication dont :

MISSIONS

» Gestion, fabrication et
distribution des repas pour:

- les écoles maternelles et -12 cuisines scolaires

élémentaires - 5 cuisines de créches

- les créches et les jardins
d’enfants

- le restaurant administratif

.90,1% des enfants y déjeunent au moins 4 fois par

semaine

. 62,2 % des enfants apprécient la variété des repas

- 1 cuisine au restaurant administratif Le 67
- 1 cuisine a la maison de famille Wallace
- 1 cuisine au centre de loisirs Lebaudy

. 68,2% des enfants aiment les repas a théeme (nouvel
an chinois, mardi gras...)

- Au Restaurant Municipal :
. Plus de 95% des agents interrogés sont satisfaits de

- la maison de famille Richard - 6 cuisines satellites

Wallace

- les centres de vacances de

Ploemeur et de La Clusaz la qualité et de la diversité des plats

.98,7% des convives sont satisfaits du rapport
qualité/prix

* Participation aux différents
événements organisés par
la Ville

LES CHIFFRES
19 agents

4300 repas servis en moyenne chaque jour
dont 3800 demi-pensionnaires

728 110 repas par an fabriqués et servis
en restauration scolaire (godters
compris)

60 782 repas par an fabriqués et servis en
restauration de creches




\PUTEAUX INFORMATION JEUNESSE s

MISSIONS

» Accueillir et informer les
Putéoliens de 13 a 30 ans sur

FAITS MARQUANTS

A

* Phase 2 du déploiement des Pass Numériques
* Actions Orientation avec le Lycée Lucien Voilin

PERSPECTIVES 2023 é

EVENEMENTS
* Forum Santé et Citoyenneté Giga la Vie

- Visites du CFA Médéric - classe 3PM - 8 mars et 28 novembre
- Atelier Entretien de Recrutement pour 8 décrocheurs suivis
par la cellule Education Nationale M.D.L.S. - 22 novembre

tous les aspects de leur vie
scolaire, professionnelle,

e Forum Jobs d’'Eté-Chope Ton Taf
» SOS Rentrée

sociale et citoyenne.

* Favoriser la réussite
éducative et professionnelle
des jeunes putéoliens.

» Développer la prise
d’initiatives et le sens de
I'engagement.

* Renforcer l'ouverture

des jeunes a I'Europe et a
I'International.

» Mobiliser et fidéliser un
réseau de partenaires.

* Promouvoir et faciliter
I'accés aux nouvelles
technologies.

- Atelier CV/Stage pour la classe 3PM - 5 décembre

« Forum Jobs d’Eté - 18 mai
+ SOS RENTREE - Sept. Octobre
* Le Pl) célébre I'Europe (voir encadré page 77)

* Mois de I'Europe : Erasmus Days, Time To
Move

» Rétrospective des lauréats des Bourses B3E
et Bourse de I'’Aventure Promotion 2021-22

ATELIERS

* Ateliers Parcoursup - Mode d’Emploi

* Session Prépar’ton job
- Ateliers CV-lettre de motivation-Entretien
- Premiers Pas sur Excel

* Atelier Mon Master - Mode d’emploi

* Ateliers Point Cyb
Création multimédia, cyberprévention,
parentalité a I'ére du numérique

* Visite du Campus Automobile GARAC/L.
Voilin

La Ville a réalisé un
guide interactif qui
répertorie les bourses,
aides et allocations

* Proposer des ateliers
individuels ou collectifs
d’initiation ou de
perfectionnement
bureautique, de découverte
et de création numérique.

* Ateliers Parcoursup Il Admission Principale
* Atelier Booster son profil sur LinkedIn

diverses
pour les 13/35 ans.

. BOURSE
NG * Bourse au Permis de Conduire

Visite du CFA Médéric par les éléves du lycée
Lucien Voilin

76 | ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION



DIRECTION | Ousmane Seck

FOCUS SUR L'EUROPE

La promotion de la mobilité des jeunes en Europe est
une force de la structure

+ ACCOMPAGNEMENT METHODOLOGIQUE ET
SOUTIEN FINANCIER

-Bourse B3E - 42 projets réalisés a
travers I'Europe/71 au total dont 22
projets d'échanges, 11 projets d'études,
9 projets de stage

- Aide au départ autonome des jeunes
41 projets de voyage collectifs en Europe soit 90
bénéficiaires.

* CAMPAGNE DE COMMUNICATION TIME TO

MOVE IMPULSEE PAR LE RESEAU EUROPEEN [ . . . A .
EURODESK Forum job d'été Stella Gaziello et Marie Lebigot,

G

L 7 A

2 R
- ; :

2 Putéoliennes bénéficaires de la Bourse

- Les Aprés-Midis Européens (octobre 2022) de I'Aventure
- Erasmus Days au Lycée Lucien Voilin le 13 octobre

2022 LES CHIFFRES
- Table ronde portant sur la plus-value d'une

mobilité le 26 octobre 2022 4 agents 142 bourses attribuées réparties comme suit :

3885 administrés accueillis et 70 Bourses d'Etudes et d’Echanges a
- . . informés I'Etranger (B3E)
-
Les 'A‘pPeS Ml’ﬂls 327 CVréalisés 57 Bourses Aide au Départ Autonome des

ld
1521 usagers Point d’Appui a Internet Jeunes (ADA)
Eu r.(’peerlo 11 Bourse de I'Aventure (BA)

990 assistances E-administration

Venez découvrir toutes les possibilités 402 accompagnements surla 4 Aide au Projet d'Insertion des Jeunes (API))
de partir en Europe mobilité internationale 505 usagers pour le Point Cyb
p p g




MISSIONS

Le C.C.A.S. anime une action générale de prévention
et de développement social.

Les actions et services sont destinés aux:
» Familles

e Jeunes

» Personnes en difficulté

* Personnes en situation de handicap

* Seniors

Le C.C.A.S. propose notamment :

* Des financements

* Des aides financiéres

* Des mesures d'accompagnement

* Des services

* Une structure d’hébergement pour les seniors
* Un lieu d’'accueil, des animations

o R e
. ﬂ@_

Le Grenier des Quatre Saisons, I'épicerie sociale et solidaire de Puteaux

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

FAITS MARQUANTS

* Compte tenu de son champ d’intervention, l'activité du C.C.A.S. aura été marquée une
nouvelle fois par la crise sanitaire

* Le phénomene de repli sur soi (conséquence du confinement), les difficultés liées a I'acces
aux soins voire la quasi fermeture de certaines juridictions (ex : urgence des tutelles) auront
ainsi relancé et majoré :

- Les demandes & orientations pour bénéficier de services a domicile
(portage de repas, aides a domicile...)

- Les signalements et les interventions liés a des troubles cognitifs car le sentiment de peur a
particulierement fragilisé les seniors vulnérables
Les demandes d’accompagnement et d'informations dans le domaine de la lutte contre
I'isolement et de la gérontologie

* Au-dela de ces actions et de cette sortie de crise, I'année 2022 aura été marquée par
I'instauration en année pleine de nouvelles mesures :

- Prime Solidarité Puteaux versée aux seniors et aux personnes handicapées bénéficiaires
des minima sociaux, (soit une aide exceptionnelle de 1200€ par et par foyer)

- Prime Solidarité Energie pour les seniors dont les revenus sont sensiblement supérieurs
aux minima sociaux (soit une aide exceptionnelle de 210€ /12 mois et par foyer)

- Accés gratuit a I'épicerie sociale pour les étudiants en difficulté et un acces facilité pour les
familles notamment monoparentales

- Relance des événements visant a renforcer le lien social et renforcement des mesures liées
a la lutte contre l'isolement

pEPCETIE
oot & AHD FROHD




LES CHIFFRES

50 C'estle nombre de dispositifs et de
services gérés par le C.C.A.S.

363 C'estle nombre de familles qui ont
bénéficié d'un suivi social personnalisé

763 C'estle nombre d'aides financiéres
accordées dans le cadre de la carte
Puteaux Jeune

2531 C'estle nombre de seniors inscrits 2 la
carte Puteaux Senior
(60% vivent seuls)

12 650 C'estle nombre de prestations
effectuées par les aides a domicile
21600 C'estle nombre d'articles proposés par
I'épicerie sociale pour 10% sa valeur
51500 C'est le nombre de repas distribués
et de visites quotidiennes effectuées
par les équipes du portage de repas a
domicile

A

PERSPECTIVES 2023 &

e Création d'un Point d‘information et de
Coordination Local dédié aux Seniors

* Déménagement et agrandissement de |'épicerie
sociale

DIRECTION I Régis Nogues

Banquet de printemps

Renforcement musculaire pendant la
semaine bleue

1 M
R ; d ik

Francois Valéry a animé le golter d’automne des Seniors Luc Cagne, Chevalier de I'Ordre National du Mérite et
en présence de Joélle Ceccaldi-Raynaud Secrétaire général du Club de philatélie de Puteaux
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FETE DES GRANDS-MERES A LA MAISON DE FAMILLE RICHARD WALLACE

ﬁr

Cours de cuisine au Club 102

Rencontre intergénérationnelle a I'auditorium du Palais de la Méd

=

LES ACTIVITES DU CLUB 102

[ Pampupteme—

¢

ACCUEIL,

FAMILLE ET POPULATION




Program

Septembre
Octobre
Novembre

Voyage a Arcachon pour les adhérents du Club 102
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\ POLE HANDICAP

MISSIONS

* Informer et accompagner les
LETES

» Former et accompagner les
professionnels : définir les
besoins en formation des équipes
d'animation mettre en place des
réunions d'informations aupres
des encadrants

* Sensibiliser et changer le regard
sur le handicap

« Elaborer et assurer le suivi des
partenariats avec des associations
pour les personnes en situation
de handicap et des institutions
spécialisées.

* Assurer un suivi des jeunes en
accueils de loisirs

* Participer aux ESS (Equipe de
Suivie Scolaire)

* Mise en place d'animations
durant les vacances scolaires

* Présence terrain en soutien au
service jeunesse dans le cadre
d’accueil spécifique

* Orientations vers |I'emploi

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

FAITS MARQUANTS

« Elaboration du plan de la Ville de Puteaux en
braille

« Evénements et animations 3 destination des
personnes en situation de handicap

 Séances de sport adapté

e Participation au Téléthon

* Participation a la prévention du cancer du sein
dans le cadre d'Octobre rose

* Mise en place de journées dédiées a I'autisme,
la trisomie...

» Animations jeunes durant les vacances scolaires

« Opération Brioches » par les enfants du CCJ : vente de brioches
au profit de I'UNAPEI (Union nationale des associations de
parents, de personnes handicapées mentales et de leurs amis)

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Poursuite des formations au sein des équipes
d’animations de la Ville

* Sensibilisation au handicap en ALSH, projets
inter centres de loisirs

* Initiation d’'un partenariat destiné a favoriser
I'inclusion professionnelle des personnes en
situation de handicap

* Acquisition d'un vélo fauteuil adapté et d'une
balancoire pour fauteuil roulant

* Mise en place de conférences sur le handicap

e Adhésion a une licence handisport pour
I'ensemble des structures sportives de la Ville

* Organisation de la Féte du handicap

» Adhésiondel’ensemble des associations sportives
de la ville pour le développement de I'handisport

LES CHIFFRES

4 agents
90 familles accompagnées

16 jeunes en situation de handicap
accompagnés




DIRECTION I Abdel Hamzaoui

TR

adjointe au Maire déléguée au handicap

. ks .
Démonstration de danse

INCLUSION : SENSIBILISATION AU HANDICAP PAR LE SPORT DANS LES ECOLES

.
Inititation de Rugby fauteuil a 7 a République Parcours
avec Wally Salvan, fondateur des pratiques du

rugby en fauteuil

Handisport
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QUALITE - MODERNISATION DES SERVICES DIRECTION I Sandrine Lhoste
& ACCUEIL INFORMATIF

\

A
MISSIONS FAITS MARQUANTS PERSPECTIVES 2023 ;r
* Optimisation des procédures d’inscriptions aux activi- PP / 5
* Contribuer a 'amélioration des téE culturelles, s (F))rtives et ériscolai?es sur le Portail " Initiation d'une démarche de GRC
relations avec les administrés Famill 1 SP P (Gestion de la Relation Citoyenne) pour
o o | amille simplifier les démarches des administrés
» Développer et coordonner la . i 1 isati i . . I
evelopp £0 . Restruc.tt.Jr?tlon de l'organisation des accueils de la « Poursuite de I'extension des principes
démarche qualité au sein des collectivité , . re .
i e d'une démarche d’amélioration de la
Qualité a I'ensemble du P6le hotes(ses)
* Accompagner les processus de s Poursuite de la formation a |la
modernisation des services LES CHIFFRES polyvalence des agents
* Gestion du Portail Famille 16 * Mise en ceuvre d'un nouveau dispositif
O ||| e e p—— Amr (TS de gestion des files d’attente et de
les administrés dans les points rendez-vous usagers prise de rendez-vous en ligne
d’entrée de la Mairie (hall et 20 022 appels regus » Approfondissement des dispositifs et
standard) 1 379 espaces personnels actifs sur le Portail process de qualité de I'accueil
Famille
* Accompagner le public dans les o
démarches administratives 35517 rendez-vous visiteurs dans le hall de
I'Hotel de Ville

TOUTES MES DEMARCHES EN I CLIC

84| ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION



\COURRIER - DOCUMENTATION

MISSIONS

COURRIER, COLIS ET

PARAPHEURS :

« Collecter, acheminer,
enregistrer et distribuer
le courrier, les colis et les
parapheurs au départ et a
I'arrivée des services de la
collectivité sur I'ensemble de
la ville et des sites extérieurs :

tri, datage, affranchissement,
ventilation dans les services

DEMATERIALISATION :

» Déployer la dématérialisation
des flux de courrier et de
gestion des documents

DOCUMENTATION :

* Gestion et suivi des
abonnements et ouvrages
professionnels

FAITS MARQUANTS

« Rationalisation des affranchissements

* Poursuite de l'utilisation du parapheur
électronique avec notamment la mise en place
de la signature des piéces jointes et de la lettre
recommandée électronique permettant la
dématérialisation compléete des piéces de marché
public

* Rationalisation de la documentation dans un
contexte de hausse du prixdu papier renchérissant
le colit des abonnements

LES CHIFFRES

1 243 courriers enregistrés

94 530 courriers affranchis dont 3 208
recommandés

31636 cartes électeurs envoyées
6 personnes

A

PERSPECTIVES 2023 é

» Déploiement d'un outil de gestion électronique des documents permettant une tragabilité
des échanges et un archivage réglementaire

* Poursuite de la démarche de dématérialisation interne avec le renforcement de courriers

totalement dématérialisés

REPUBLIQUE DU ALliﬁ’p"f‘

OF = ' &7

~s

De Dion Bouton en timbres
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\ PUTEAUX POINT-INFO - RESIDENCES DE VACANCES

MISSIONS

* Vente des produits
représentant la Ville (miel,
cartes postales, livres...)

* Recensement et accueil des
nouveaux putéoliens

» Délivrance de la carte
Puteaux Pass

* Location des triporteurs

 Gestion des réservations
pour les anniversaires de
I'espace Jules Verne

» Concernant les résidences
de vacances, préparation des
saisons (recrutement, achat,
marchés...), traitement des
factures et questionnaire de
satisfaction en fin de saison

» Traitement des réservations,
attribution des logements et
gestion des impayés et des
remboursements

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

FAITS MARQUANTS

* Trés belle vente de miel avec 587 coffrets et 812 pots
individuels (104 coffrets et 739 pots en 2021)

* Embellissement de la résidence des Trois Hameaux a
Ploemeur et déploiement de la fibre a I'hGtel Le Crét
du Loup a La Clusaz

* Augmentation du nombre de vacanciers dans les
résidences de vacances en 2022 :

- Ploemeur 2 290 personnes accueillies
(2 249 personnes en 2021)

- La Clusaz 1 039 personnes accueillies sur la saison
2021/2022 (905 personnes sur 2019/2020)

LES CHIFFRES

4 agents
1999 produits vendus

4 800 personnes accueillies au Puteaux
point Info

Plusde 5 000 cartes Puteaux Pass délivrées

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Poursuite des embellissements extérieurs de I'ho-
tel Le Crét du Loup a La Clusaz, et intérieur au
niveau de la salle de jeu

 Entretien, maintenance et embellissement inté-
rieur et extérieur des bungalows de la résidence
de Ploemeur




DIRECTION I Marie-Christine Dietrich

PLEMEUR

RN

LA CLUSAZ
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90

MISSIONS

* Piloter les événements culturels

« Etablir la programmation du
Théatre, du Cinéma, du Palais de la
Culture, pour tout public

« Valoriser les pratiques artistiques
avec l'accueil des adhérents et
la gestion des inscriptions aux
pratiques culturelles amateurs

» Gérer l'artothéque et assurer
la création et la production
d’'expositions artistiques et
culturelles, temporaires et
permanentes, dans les musées

* Organiser et coordonner le Graffic
Art Festival ainsi que les expositions
thématiques

» Tenir les billetteries d’entrée des
différents sites de la Ville (théatre,
conservatoire, cinéma)

» Gérer le planning des réservations
de salles (Théatre de Puteaux, Salle
de spectacle et 7¢ étage du Palais de
la Culture)

CULTURE, SPORT ET SANTE

\AFFAIRES CULTURELLES

FAITS MARQUANTS

» Taux de remplissage des spectacles vivants
en hausse de 20%

* Record de fréquentation pour le cinéma avec
37 806 spectateurs pour 169 films projetés

* Mise en place de la VAD (vente en ligne) et
refonte compléte du site internet du cinéma
Le Central

« 3¢ édition de Ma Petite Expo sur le theme du
cinéma, avec une fréquentation record de
7 433 visiteurs

* Exposition des professeurs du Palais de la
Culture sur le théme des Arts forains

» Exposition de Macario Vitalis, «Macario
Vitalis, un peintre philippin en France », avec
1193 visiteurs

» 4 conférences Jean d’'Ormesson

Saison
culturelle : 2022:
taux Record de
fréquentation
au Central

de remplissage
en hausse
de 20%

A

PERSPECTIVES 2023 %

» Développement des ateliers de cuisine

* Exposition événement « La Légende de I'Aigle »,
retour en lego sur la vie de Napoléon avec la
collaboration de la Fondation Napoléon

 Exposition de I'artiste Cyprien Desrez a la Maison
Lorilleux pour le printemps 2023. Apreés trois mois
de résidence, l'artiste présentera son projet « Le
monde des emojis ».

» Remplacement du projecteur de la salle Nakache
au cinéma Le Central par un projecteur laser 4K,
plus économique et moins énergivore

* Programmation culturelle encore plus attractive
et de nature joyeuse et divertissante

LES CHIFFRES

26 agents
18 674

visiteurs sur 11 expositions

18 ouvreurs

55 professeurs

24 spectacles pour 8 184 spectateurs et 1079 abonnés sur la saison

3465

inscriptions aux pratiques culturelles amateurs, soit 2 622 adhérents sur

49 activités proposées, représentant 888 heures de cours hebdomadaires




Ml

Clotire du Graffic Art Festival avec les artistes et les élus du CCJ

E

GRAFFIC ART FESTIVAL

DIRECTION I Davy Sardou

Ty ]

e r A
Cyprien Desrez, artiste plasticien, en résidence
au Moulin de Chantecoq
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MA PETITE EXPO 3t EDITION DANS LES SALONS D’'HONNEUR

Exposition Ma Petite Expo sur le théme du cinéma : Les équipes du CTM, de la Co
Culturelles et de I'imprimerie
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- NUIT .
DES B VA4

SAMEDI

14 MAI 2022

18h & 22h

Exposition des sculptures de Roseline Granet au
Conservatoire

Raynaud, Maire de Puteaux, et des jeunes champions

iR = o
Exposition de l'artiste putéolienne
Lucie Puron

EXPOSITION MACARIO VITALIS

Exposition Macario Vitalis, I'héritage philippin a Puteaux, a la

Maison Lorilleux

93



\ CONSERVATOIRE JEAN-BAPTISTE LULLY

ACADEMIE
AGTUELLE

S CANDIATEL !
TALENTS ! REJOIGNEZ-NOUS'!

VOUS AVEZ PLUS DE 18 ANS, VOUS RIMEZ CHANTER, DANSER, JOUER ?

CHANT - DANSE - GUITARE & BASSE ELECTRIQUE - CLAVIERS - BATTERIES

4

La Nuit des Conservatoires

" | L d
Alban, jeune violoniste de 14 ans et son professeur de
violon, Renato Kamhi
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MISSIONS

» Découverte de la musique (éveil
musical, initiation musicale,
interventions dans les écoles)

 Apprentissage instrumental et
vocal, de danse et d'art dramatique
(formation musicale, cours
d’instruments)

* Pratiques musicales collectives
(ensembles, orchestres, harmonies,
chorales)

« Diffusion musicale (auditions, scénes
ouvertes, concerts professionnels,
résidence, master class, conférences)

* Répartition des cours sur 5 sites :
Conservatoire, Palais de la Jeunesse,
Académie de Danse, Arche de Noé et
Salle Lavaquery

* Développement des enseignements
artistiques en milieu scolaire : écoles
maternelles et élémentaires (éveil
musical) et college Maréchal Leclerc
(4 niveaux de classes CHAM/CHAD et
2 niveaux de CHAT)

FAITS MARQUANTS

e Création et ouverture de [|'’Académie de
Musiques Actuelles, « Puteaux Académie »

* Reprise des cours et des concerts

* Organisation de la Nuit des conservatoires, le
28 janvier 2022

* 4¢ édition du Festival Guitare de Puteaux avec
des artistes emblématiques comme Birelli
Lagrene, Sylvain Luc, ou Sanseverino

e Accueildesécolesetcréches pourleurspectacle
de fin d’année

Spectacles de danse : initiation jazz, initiation classique et danse urbaine

DIRECTION | Patrick Marco

A

PERSPECTIVES 2023 é

» 5¢ Edition du Festival Guitare

» Premier spectacle des éléves de I'Académie
de Musiques Actuelles

* Poursuite et pérennisation des partenariats
avec les créches, les écoles maternelles et
élémentaires de la Ville

* Master class théatre et danse

LES CHIFFRES

13 agents
101 professeurs

116 évenements dont 7 concerts
professionnels et 11 spectacles
d'éléves

1460 heures d’enseignements
hebdomadaires

2 617 inscriptions
18 000 spectateurs au total en 2022
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\ MEDIATHEQUES/LUDOTHEQUE

MISSIONS

o Offrir des lieux accueillants
pour se cultiver, se former et

se distraire.

* Proposer une offre
attractive et diversifiée
de documents ainsi que
d’activités culturelles variées
pour tous les ages et tous les
types de publics.

LES CHIFFRES

3

1

32

170
8943
151340

205 612

295175

CULTURE, SPORT ET SANTE

médiatheques
ludothéque
agents

accueils de
groupes jeunesse
et petite enfance
adhérents en
médiatheque
entrées dans les
équipements
documents en
rayon (livres,
albums, DVD,
etc.)

préts annuels

FAITS MARQUANTS

» Organisation d’expositions:
Correspondances photographiques : de la Seine au
Douro (dans le cadre du jumelage avec Braga, avec le
collége Maréchal Leclerc)
Formula Helmet (avec le photographe putéolien
Bruno Bayol)
Blessures de Femmes (avec la Maison du Droit)

» Organisation d’ateliers :
La science se livre « Arts et science »
Dis-moi dix mots (avec le collége Les Bouvets)
Les Petits Copistes (avec les bibliothéques des écoles
élémentaires)

* Organisation d’événements grand public :
Soirée Halloween
Reprise du Festival BD sur le theme des Simpson

* Nouveaux services :
Offre de livres numériques a distance
Mise en place d'automates de préts-retours

MOLIERE

A Lk
Conférence de Francis Huster consacrée a Moliére

A

PERSPECTIVES 2023 %

» Réouverture de la ludothéque dans des locaux
agrandis et rénovés comportant 2 espaces ; I'un
dédié aux enfants, I'autre aux publics adolescent
et adulte.

* Réaménagement des médiathéques de quartier;
agrandissement de l'espace jeunesse a Jules
Verne et aménagement des espaces de lecture a
la Médiathéque Bellini.

* Mise en place d’'un banc-livre « Marcel Proust »
devant le Palais de la Médiatheque.

* Renforcement du programme d’animations

Halloween au Palais de la médiatheque



DIRECTION | David Liziard

LA SCIENCE SE LIVRE FESTIVAL BD AU PALAIS DE LA MEDIATHEQUE
AU PALAIS DE LA MEDIATHEQUE INVITES D'HONNEUR : MARGE ET OMER SIMPSON

W] R I-:r.l ."I |||I
|

. | = . il
Prix du concours Nouveaux Talents, Juliette Fournier dessinatrice de
Bakamon ! avec son chéque remporte le 1% Prix de la meilleure BD
Jeunesse en présence de Vincent Franchi, Premier Maire adjoint

: ] o
..:f 5 . o

Bill Morrison, le dessinateur des Simpson entouré des voix frangaises Des enfants heureux de rencontrer leurs id6les dans le salon de la série, reconstitué
Véronique Augereau et Philippe Peythieu par le CTM et le service Communication
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MISSIONS

* Organiser des échanges et
définir des projets communs
dans des domaines variés
tels que I'éducation, le sport,
la culture, les traditions,
les commémorations,
ou l'environnement, afin
de partager des valeurs
communes de tolérance, de
dévouement avec les villes
jumelées.

« Faire découvrir les
traditions des pays jumelés.

Puteaux

CULTURE, SPORT ET SANTE

FAITS MARQUANTS

A

e Accueil d'une délégation de 4 membres de la ville
de Kati au Mali, en mai 2022, afin de rencontrer le
nouveau Maire de Kati et étudier un projet d’échange
économique-socio-éducatif

e Célébration de I'année Franco-Portugaise 2022 : dé-
placement a Braga en juin 2022 afin de rencontrer le
nouveau Maire de Braga et organisation de festivités

e Accueil d'une délégation franco-portugaise : ateliers,
spectacles, théatre, concert autour de la culture
portugaise

LES CHIFFRES

La ville de Puteaux développe des projets d'échanges
avec 10 villes différentes d'Europe et du monde.

La Délégation franco-portugaise : le maire de Braga a c6té du maire de Concert de Fado dans le cadre de I'année franco-

portugaise

PERSPECTIVES 2023 &

« Etude des candidats envoyés par la ville
d'Offenbach pour une résidence d'artiste au sein
du Moulin de Chantecoq et programmation de la
résidence en 2023

* Projet de féte d'anniversaire des 30 ans de
jumelage avec la ville de Braga. Occasion de
programmer des échanges dans les domaines
culturel, sportif, du développement durable,
éducatif avec les jeunes élus de Braga, et échange
culinaire de recettes franco-portugaise.

* Projet de féter les 15 ans du pacte d’amitié avec
la ville d’Opocno, et d'organiser une exposition
de photos de Kupka en 2023 a la Maison Lorilleux
et diffusion d'un film-visite guidée d'Opocno sur
le site de la Ville

* Projet d’échange culturel et musical avec la ville
d’Esch-Sur-Alzette avec accueil d'artistes eschois
au Conservatoire et au Festival de Guitare.

« Echange culturel avec organisation d'une
exposition de photos de I'artiste Franck Kupka
prises par l'artiste photographe Monsieur Jan
Jezdik a organiser a Puteaux.




DIRECTION I Davy Sardou
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\ RELATIONS PUBLIQUES

LAALILTE G PYRTNTTS B T BECEST]
EETE HURLTILRY

N

Joélle Ceccaldi-Raynaud, les bénévoles de la Protection Civile et les jeunes Putéoliens, main dans
la main pour soutenir I'Ukraine

"f'__'

w

r .-r._ ] -j.'.. L J."-'Ii =
[ oo, L |

M AUTORAIL BE DIOA-BOL |n~...

. ] e '
Exposition sur l'autorail de Dion-Bouton le long de la sente végétalisée de la gare Soirée de lutte contre le Sida : Joélle Ceccaldi-Raynaud, en présence notamment de Jean-Luc
Romero-Michel, président des Elus Locaux Contre le Sida (ELCS), et Gwendal Marimoutou, de la

Comédie musicale « Résiste »
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DIRECTION I Nordine Chouf

A
FAITS MARQUANTS g
MISSIONS — - PERSPECTIVES 2023  ¢8
« Elaborer des actions ) Earth.p.atlon all: Nouvelan Ch":m:l . c * Commémoration des 140 ans de l'installation a
e Bl e * Exposition « Un geste pour la Planete, un Cceur tout en Puteaux de la marque De Dion Bouton

canettes ! » par |'artiste belge Alfredo Longo

* « Solidarité avec I'Ukraine »: réhabilitation d'un local en
) liaison avec le ministére des affaires étrangéres, I'Association
la Ville des Maires de France, la Protection Civile, pour la mise en place
o Mettre en ceuvre des de 3 collectes de produits de premiére nécessité
partenariats avec les * Mise en place de I'exposition permanente de l'autorail de Dion
Ministéres, la Préfecture, Bouton pour I'inauguration de la gare réhabilitée
I'A.R.S., les Consulats... « Participation a la journée mondiale de lutte contre le SIDA

¢ Acquisition d'un vélo JB Louvet et d'un tricycle De Dion Bouton

mémoire e Commémoration du Vélo )B Louvet

e Commémoration des 120 ans du Tour de France

» Gérer les tournages dans

LES CHIFFRES

1 agent
1,5 tonnede
produits

récupérés lors g P otsie = rhvme
de la collecte
pour I'Ukraine

Tournage de la série Je te promets «Un geste pour la planéte, un cceur tout en canettes»
pour la Saint-Valentin
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MISSIONS

* Valorisation de la
politique culturelle de la
Ville avec |'organisation
d'événements accessibles a
I'ensemble de la population

» Conception, pilotage
logistique et gestion
administrative des
événements

 Fabrication, restauration et
installation des décors sur
les événements majeurs

» Accompagnement des
services et coordination
dans la préparation de leurs
événements

* Gestion du calendrier
Evénementiel de la Ville,
des occupations de salles
en mairie et pilotage de la
réunion de programmation

» Gestion des Occupations
du Domaine Public dans le
cadre des événements de
plein air

102| CULTURE, SPORT ET SANTE

\EVENEMENTIEL

FAITS MARQUANTS

* Premiére édition du Printemps des commercants
* Inauguration des nouveaux sites et structures de la Ville

* Premiére édition de I'Opéra plein air Carmen dans le Parc
Lebaudy, en collaboration avec les régisseurs du service
culturel

* Organisation du 1°" salon de Noél des artisans

* 4¢ édition des Estivales avec la mise en place d'un chalet
d'animations et de prét des jeux sur I'esplanade de I'Hétel
de Ville

* Organisation du feu d'artifice et vidéo mapping du 14 juillet
sur I'lle de Puteaux

» Concert de la rentrée sur I'lle de Puteaux
» Coordination de la féte d’Halloween dans la Ville

* Organisation de la 11° édition de Puteaux en glace sur
I'esplanade de I'Hé6tel de Ville avec développement des
occupations du domaine public

* Réalisation de I'exposition de Noél « Il était une fois Casse-
Noisette »

Féte foraine sur I'esplanade

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Poursuite de la stratégie du développement des
occupations du domaine public et partenariat
avec divers praticiens et associations

» Développement de la stratégie de conservation et
de la mise en partage des ressources communes.

45
110

14000

56

56

16

67 000

LES CHIFFRES

agents (1 responsable de service, 1
assistante financiere et projet, 1régisseur
logistique, 1 menuisier, 1 restaurateur/
magasinier)

événements

éléments de décors créés, restaurés ou
customisés

visiteurs a la premiére édition de la Féte des
jardins et de I'artisanat, en collaboration
avec le service des espaces verts

mises en scéne et projets
scénographiques réalisés lors des
événements

troupes d'artistes et prés de 100
exposants accueillis dans le cadre de
I'organisation des divers évenements

catalogues mis en place, inventoriant
les éléments liés a I'organisation des
évenements (2170 références d'articles)

visiteurs pendant les Estivales




DIRECTION I Morgane Najafi

LA SCIENCE SE LIVRE
AU PALAIS DE LA MEDIATHEQUE

Printemps des commercants en présence de Norbert Tarayre

2000 specta

CONCERT DE LA RENTREE :
KENDJI GIRAC SUR L'ILE DE PUTEAUX

teurs venus applaudir le chanteur

[IO3



500 participants

CINE-DRIVE IN

g

Les petits moussaillons a I'assaut de I'lle
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LES ESTIVALES HALLOWEEN A L'HEURE MEXICAINE
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PUTEAUX EN GLACE CELEBRE CASSE-NOISETTE

Candice Parise aux co6tés de Joélle Ceccaldi-Raynaud et des élus du CCJ ont
lancé le mapping sur le theme de Casse-Noisette

Eﬁ& o v . =

e

107



\ARCHIVES MUNICIPALES

MISSIONS

» Controler, collecter, classer, conserver,
communiquer, et parfois éliminer les
documents et données produits ou
recus par les services municipaux et les
établissements publics locaux

* Réaliser des actions de conservation
préventive en matiéere d'archives
historiques (reconditionnement,
restauration)

* Organiser des événements culturels
récurrents (Journées européennes du
patrimoine, visites guidées « Le Nez en

I'air » a Paris et dans les environs, visites
scolaires des musées municipaux et de
I'Hotel de Ville, etc.)

* Valoriser les fonds et collections
conservés par le service et concevoir
des supports patrimoniaux (portail web,
parcours architecturaux et historiques,
articles de presse, quiz culturels,
ouvrages historiques)

» Gérer et animer des espaces muséaux
(atelier Gaston Garino, Maison de la
Mémoire, musée de la Section d’or,

2 espaces de la Maison Lorilleux)

108 CULTURE, SPORT ET SANTE

FAITS MARQUANTS

« Elaboration d'actions destinées aux agents
municipaux : portes ouvertes du service
pour la Journée internationale des Archives
le 9 juin, visites guidées de la Ville pour les
nouveaux agents, mise en place d'une for-
mation a I'archivage

* Lancement du projet de gestion électro-
nique de documents (GED) au sein de la
mairie

* Organisation des Journées européennes
du patrimoine autour des freres Niermans,
architectes ayant faconné de nombreux
batiments publics de la Ville de Puteaux
(créationd’unjeude piste enlien, exposition
en ligne, visites guidées de I'Hotel de Ville)

* Visites scolaires : participation de 5 écoles
soit 711 enfants

A

PERSPECTIVES 2023 é

* Programmation d’actions culturelles en lien
avec les 140 ans de l'installation de I'usine De
Dion-Bouton a Puteaux

e Préparation et lancement d'un album
d’autocollants pour faire découvrir Puteaux
aux plus jeunes

* Démarrage de la reprise des données dans
le systeme d'information archivistique (SIA)
afin d'avoir les données les plus a jour pour
gérer les fonds d'archives

* Préparation de l'agrandissement du musée
de la Section d'Or : réflexion avec la
Direction de la Culture sur la muséographie,
les collections et les supports patrimoniaux

LES CHIFFRES

4 agents

2,8 km linéaires de documents conservés

147,7 linéaires d'archives collectées auprés de 20 services administratifs municipaux
102 recherches internes (services municipaux)
1031 personnes recues dans le cadre d’animations patrimoniales et pédagogiques




Visite scolaire a I'atelier Gaston Garino

Journées du patrimoine

DIRECTION I Claire Cotard

s - - “.’-—.J' e T
La voiture Mochet prend ses quartiers a Puteaux

09



MISSIONS

» Gestion administrative,
technique et pédagogique
des activités physiques et
sportives

* Aide a la définition des
orientations stratégiques
en matiere de politique
publique des activités
physiques et sportives

* Organisation, mise en

ceuvre et évaluation de
la politique publique des
activités physiques et
sportives

» Coordination et conduite
des projets sportifs

* Programmation et gestion
des équipements sportifs

110| CULTURE, SPORT ET SANTE

FAITS MARQUANTS

* Réception des vestiaires des nouvelles tribunes des
stades Paul Bardin et Léon Rabot

* Installation de leds sur le terrain de sport du Chemin

Vert

* Mise en place de cours de Run’n’Bike a la piscine du

PERSPECTIVES 2023 &

e Installation de leds sur les terrains de tennis
municipaux

 Formalisation du projet Sport Santé en collaboration
avec le Centre médical Francoise Dolto

Palais des sports. 215 entrées comptabilisées depuis la * Projetd’unlogiciel de réservation dessalles sportives
mise en place en septembre 2022 * Poursuite de la stratégie d'économie d'énergie dans

« Premiére édition des Olympiades de 'Amour les équipements

* Grand succeés de la soirée Aquazen, aprés deux années * Reflexion autour du réaménagement des terrains de
d’interruption sport du Chemin Vert

* Mise en place d'un nouvel événement a la piscine du » Développer une section e-sport

Palais des sports : Escape Game.

m

5

21

67 182

236 836

LES CHIFFRES

agents

poles

installations sportives

personnes ont fréquenté le Palais des Sports (2 salles de musculation, salle de fitness, salle de boxe,
dojo, etc.)

entrées dans les 3 piscines de la Ville

POLE ACTIVITE PHYSIQUE ET SPORTIVE

2490
239

adhérents aux activités Fitness et activités cardio-training / musculation
interventions scolaires sur 98 classes

TENNIS MUNICIPAUX : ECOLES MUNICIPALES DE TENNIS

588

enfants inscrits a I'école municipale de tennis



DIRECTION I Stéphane Heuzé

=
Ciné-piscine

La Putéolienne

il



Le départ des Foulées Roses en présence de Lionel Roques, mécéne La Franco European
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LES OLYMPIADES DE LAMOUR

M. et Mme Bourdon

Course des Péres Noél

Puteaux Rugby

LE]



MISSIONS

 Déployer une offre de
consultation médicale a
des tarifs conventionnés
ou maitrisés (dentaires)
permettant a tous de
bénéficier de soins et

traitements de qualité a prix
modestes

» Offrir une offre de soins
concertée et coordonnée en
lien avec le territoire et les
structures partenaires

114| CULTURE, SPORT ET SANTE

\CENTRE MEDICAL FRANCOISE DOLTO

FAITS MARQUANTS

* Ouverture du centre de vaccination Dolto jusqu’a la
mi-juillet, dernier centre des Hauts de Seine fermé
par arrété préfectoral.

e Réunion du Conseil Local de Santé permettant
d'orienter les actions de Dolto en matiere d’actions
de santé publique avec notamment le projet d’'une
action spécifique en faveur des enfants

* Renforcement des actions de prévention et
promotion a la santé : Octobre Rose dans le cadre
du cancer du sein, dépistage du cancer colorectal,
Mois sans Tabac, journée de dépistage contre le
SIDA en lien avec le Réseau Ville Hopital, soirée du
1e" décembre contre le Sida dont les recettes ont été
reversées au profit de l'institut Fournier, journée de
sensibilisation et dépistage des pathologies du foie

* Acquisition d'une cabine de télémédecine
permettant de déployer I'offre de téléconsultation

LES CHIFFRES

25 Nombre d'agents
12165 Nombre de patients
51891 Nombre de consultations (+18%)

A

PERSPECTIVES 2023 &

» Déploiement de l'offre de consultation par la
cabine de télémédecine en complément des
consultations assurées par les praticiens du
Centre

e Formalisation du projet Sport Santé en
collaboration avec le service des sports et le pole
handicap de la ville.

« Elargissementdel'offre desoin parlerecrutement
de nouvelles catégories professionnelles

* Poursuite du maillage entre professionnels et
institutions de santé du territoire

Joélle Ceccaldi-Raynaud en compagnie d’Anne-Sophie Jolly, présidente
du CNAO, et de Franck Edard, journaliste lors du colloque du Collectif
national des associations d'obéses



Conseil local de santé

DIRECTION I Cédrick Fontaine

OCTOBRE ROSE

15






)\

117

S
CITOYENNETE

ET VIE ECONOMIQU




DIRECTION I Christelle Saint-Amand

A
FAITS MARQUANTS PERSPECTIVES 2023 ¢l
MISSIONS - . ) SPECTIVES 2023  ¢@
ETAT CIVIL: : Cerem.om.e dela S'alnt-.VaIentm * Mise en place d'un nouveau dispositif de
« Accueil physique et téléphonique des administrés et * Organisation des Elections gestion des files d'attente et de prise de
partenaires Présidentielle et Législatives et des rendez-vous en ligne pour les demandes de
Commissions de contréle. cartes d'identité et des passeports.

« Délivrance d'actes d'état civil et de livrets de famille

* Constitution et enregistrement des dossiers de
baptéme républicain, et mariages
* Organisation de cérémonies (mariages, baptémes,

» Refonte des cartes électorales

LES CHIFFRES

veeux, citoyenneté, St Valentin, etc.) 15 agents 193  PACS enregistrés
« Déclaration de déces 30 070 usagersrecus 593 naissances extérieures et 5
« Enregistrement des PACS. 12434 actes d'état civil na,is‘sances a Puteaux
13782 CNi et passeports 332 déces
CARTE NATIONALE D'IDENTITE / PASSEPORTS : 31636 cartes électorales envoyées 222 mariages

* Enregistrement, délivrance et suivi des titres d'identité.

FORMALITES ADMINISTRATIVES / ELECTIONS
RECENSEMENT CITOYEN OBLIGATOIRE :

« Délivrance de certificats (vie maritale, domicile,
changement de résidence, etc.)

* Demande d’attestation d'accueil

* Inscriptions sur les listes électorales

* Tenue des listes et organisation des scrutins
électoraux.

* Enregistrement et gestion des dossiers de
recensements citoyens obligatoires (dés 16 ans)

» Tirage au sort des jurés d'assises

Cérémonie de la Saint-Valentin
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\ SERVICE FUN ERAl RE DIRECTION I Christelle Saint-Amand

A
MISSIONS FAITS MARQUANTS PERSPECTIVES 2023 ;r
+ Accompagnement et . Organfsaltion de la Journée du Souvenir pour les familles < Installation de la vidéoprotection
supervision des convois des endeuillées pour lutter contre les vols dans les
Pompes Funébres  Préparation des commémorations de I’Armistice au Cimetiere cimetiéres et parking.
. Nouveau « Remplacer les portails du parking
* Suivi d.es travaux des * Nettoyage des colonnes, du Monument aux Morts et du caveau pour un portail anti-intrusion a I'en-
marbriers et graveurs provisoire trée et 3 |a sortie.
* Contréle de I'état des » Déshumidification de |'ossuaire Une pensée ) * Réparation et nettoyage du Mur de la
SERMiEs « Réhabilitation du poit se souventt Shoah
« Entretien et gestion de Ia Pavillon du cimetiére nouveau Journce du Souvenir « Installation d’une stelle des Justes de
= . o deIOhClIch Puteaux
propreté des cimetiéres au Cimetiére Nouveau

* Renseignement en matiére
de droit funéraire

 Orientation sur les
emplacements

LES CHIFFRES

3 agents

97 renouvellements de
concessions

66 achats de concessions
181 inhumations
19 exhumations

256 travaux effectués par les
Pompes Funebres

16 reprises administratives

A E 0L 1 e
Le mémorial de I'Holocauste au Cimetiére Commeémoration du 11 novembre au Cimetiére Nouveau

Nouveau
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\VIE ASSOCIATIVE

“I. i _|_II1 v : .' I .._ -‘
d "o \

Election du nouveau président du Rotary-Club de Puteaux : une soirée aux couleurs
association

Nouvel an chinois avec I'association Route de la soie Tournoi de pétanque intergénérationnel
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MISSIONS

* Accueillir et renseigner les Putéoliens
sur la diversité de I'offre associative non
sportive

* Faciliter I'organisation des événements
associatifs par la mise a disposition
de salles, de matériels et par une
communication adaptée

¢ Instruire et suivre les demandes
de subventions déposées par les
associations

» Gérer les demandes de location de salles
pour les associations et les administrés

» Co-organiser la féte des sports et
de la vie associative afin de valoriser
I'engagement des associations et des
bénévoles et de faire naitre des échanges
autour de leurs projets

» Accompagner les membres des
associations d’anciens combattants
dans leurs participations aux cérémonies
officielles et patriotiques

* Favoriser les échanges inter-associatifs
au sein de la Maison Des Associations et
promouvoir la vie associative locale ainsi
que l'organisation de conférences

FAITS MARQUANTS

» Lancement de la Newsletter des associations

* Organisation de conférences a destination des
associations, en partenariat avec des experts
comptables et commissaires aux comptes

* Participation aux Estivales 2022, avec les asso-
ciations culturelles (ateliers et cours de danse)

» Co-organisation de la féte des sports et de la
vie associative en juin 2022

* Organisation des cérémonies commémora-
tives des mois de mai, juin et novembre 2022

* Organisation d'une collecte pour soutenir
I’'Ukraine les 5, 6 et 19 mars

LES CHIFFRES

4 agents
5 salles informatisées

159 associations non sportives au
total dont
47 associations ont participé a la
féte des associations (4 et 5 juin
2022), réunissant plus de 5000
visiteurs

B2 associations sont soutenues
financierement par la Ville

DIRECTION I Fernando Garcia

PERSPECTIVES 2023 ;r

e Lancement de la nouvelle plateforme
internet a destination des associa-
tions (Site internet dédié)

* Mise en place d'actions afin de dé-
velopper le bénévolat et les actions
solidaires avec les associations et les
putéoliens

» Développement de partenariats visant
a poursuivre la formation des associa-
tions putéoliennes

Les associations présentes pendant les Estivales
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ZOOM SUR LA POLITIQUE DE LA VILLE
EN FAVEUR DE LA PROTECTION DES ANIMAUX DE COMPAGNIE

Le label « Ville amie des animaux », lancé par la
région ile-de-France, récompense les communes
franciliennes qui ceuvrent en faveur de la protection
des animaux de compagnie, contre la maltraitance et
I'abandon.

Pour I'année 2022, le jury a attribué le label ou ses en-
couragements a prés de 100 communes franciliennes...

LE BULLES pogg %
DE PUTEAUY 4

dont Puteaux ! La Ville peut méme se targuer d'étre
parmi les 6 villes qui ont obtenu « 3 pattes », la dis-
tinction la plus élevée du label !

Une juste récompense pour la Ville qui ceuvre chaque
jour pour le bien-étre de nos amis a quatre pattes:
Autant d'initiatives qui font de Puteaux une ville de...
wouf !

»w VILLE AMIE
' \ DES ANIMAUX

) e

=

* Un calendrier consacré a tous les
chiens de Puteaux dont les maitres
ont répondu favorablement a la
demande de la Ville

« 3 parcs canins (ile de Puteaux, Square des Marées et Jardin de la Rose des
Vents) agrémentés de jeux pour animaux

* 1station de lavage « bulles dogs »
dans le parc canin de l'lle de
Puteaux
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* 130 distributeurs kioscan de sacs *8 sanichiens, des espaces
a déjections canines en papier- sanitaires clos et régulierement
maux etc). nettoyés par les Services

municipaux

* 10 Wouaf gamelles attachées aux
fontaines d’'eau potable

 Propriétaire de I'animal :

Nom :
Tel. -

*En cas d'urgence m’empéchant
de rentrer chez moi (accident,
maladie...), merci de contacter
cette personne :

Nom :
Tl -

o Elle prendra soin de mon animal :
O Chien(s) O Chatls) O Autrels)
Nom :

N° de tatouage :

 Vétérinaire & contacter :
Nom :
Tl :

d'une carte

» Déploiement
d’'urgence pour venir au secours
de votre animal de compagnie

e Un partenariat avec l'application
SOS PETS&Co

* Un guide de I'animal citadin, qui
regroupe tous les conseils pour
bien vivre avec son animal dans la
Ville.

TR
TIFrE T

* Mise a disposition de croquettes
solidaires, pour chiens et chats,
a 10% de leur prix a I'épicerie
sociale le « Grenier des 4 saisons »

nombreux

e Sans oublier les
événements proposés tout au
long de l'année pour rassembler
les maitres et leur fidéle acolytes
(Cani-marche, apéro dogs,
carnaval des animaux)
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Les associations de la Ville lors de la Féte des Sports et de la Vie Associative
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\ PUTEAUX DEVELOPPEMENT

_PUTEAUX
D=V=LOPP=M:=NT

REUSSIR ENSEMBLE L'EMPLOI ET L'ECONOMIE

MISSIONS

» Accompagner les demandeurs
d’emploi putéoliens par des
rendez-vous personnalisés et un
suivi de proximité

* Organiser des événements
liés a I'emploi, généralistes et
thématiques pour favoriser la
rencontre entre demandeurs
d’emploi et entreprises

* Développer les coopérations avec
les partenaires de lI'emploi

» Accompagner les entreprises
putéoliennes dans leur quotidien
(emploi, locaux, mise en
relation,...)

» Favoriser la mise en relation des
entreprises du territoire

* Organiser des événements en
soutien a I'innovation, en lien avec
les écosystemes du territoire

* Encourager les coopérations
entre les Grandes Ecoles de la
ville et nos entreprises

126| CITOYENNETE ET VIE ECONOMIQUE

FAITS MARQUANTS

* Puteaux Développement est né de la fusion entre Puteaux Emploi et le
service Relations Entreprises

* Organisation de la 2¢ édition de la Semaine de I'Emploi en novembre 2022 :
ateliers de coaching a destination des demandeurs d’emploi et sessions de
recrutement. 11 entreprises participantes

* Organisation d'un Forum job d’été : 16 entreprises présentes, 194 visiteurs

* Maintien du dispositif de soutien psychologique pour les demandeurs
d’emploi et les acteurs économiques de la ville en lien avec le CMS Dolto

* Signature d'une nouvelle convention de partenariat avec la Mission
Locale Rives de Seine pour 'emploi des 16/25 ans

* 2¢ édition du Talents’ Lab sur le theme de la RSE, 192 visiteurs et plus de
300 vues sur YouTube

* Organisation d'un Job Dating « Filiere Com, Filiéere d'avenir » : 54
participants, 5 entreprises présentes, 34 postes dont 4 en alternance et 16
candidats retenus

» Matinale RH : atelier collectif sur les bonnes pratiques en matiére de
gestion de conflits en entreprise pour les salarié(e)s ou personnes en
transition professionnelle

« Partenariats avec les Grandes Ecoles du Territoire : mise en relation
d’entrepreneurs putéoliens avec I'lESEG pour des conférences aupres de
leurs étudiants et relais de I'opération « VTT » (stagiaires en commerce
pendant les fétes) auprés des commercants de la Ville, de I'APAC et de
Westfield Les 4 Temps...

* Aide a l'implantation d’entreprises sur Puteaux grace a la location de
I'espace au 41 rue Delariviére Lefoullon : Cleanea et Gosta Studio

NOUVEAU
SERVICE

« DRESSING SOLIDAIRE »

c’est 140 kg

de vétements professionnels
collectés en faveur

des demandeurs demploi.

Dressing solidaire : 140 kg de vétements
professionnels collectés pendant la
Semaine de I'Emploi



DIRECTION I Yann Quéré

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Job dating organisé par la Ville le 16 mars sur les métiers du

SEMAINE )
. service
«remploi s o ]
de PUTEAUX y * Création de I'événement Professionn’ELLES, dans le cadre de
44 14 o 17 novembre la journée internationale des droits des femmes : workshops

et tables rondes

1 Forum Jobs d’été le 19 avril, en partenariat avec le PlJ

* Organisation par Puteaux Développement de la 3¢ édition du
Talent’s Lab sur la thématique des data et de la cybersécurité,

en lien avec le Campus Cyber. Pour la 1 fois le prix De Dion
Bouton sera décerné a une entreprise putéolienne innovante

* Une coopération sur les événements liés a l'innovation :
Grand Prix de I'innovation, Made In, UNICLEN

* Le développement des relations avec les grandes écoles du
Territoire : IESEG, IFAG et EDC Business School et I'ORSYS
Digital School

* Mise en place du dispositif Aidants Connect

LES CHIFFRES

POUR LES MOINS DE 26 ANS : POUR LES PLUS DE 26 ANS:
166 accompagnés 397 entretiens
dont 88 nouveaux suivis 34 insertions
169 insertions 6 entrées en formation

10 entrées en formation
8 enalternance

127



PUTEAUX MECENAT

FAITS MARQUANTS

MISSIONS
. - 4 conventions de mécénat ont été signées en
La Ville de Puteaux a créé 2022:

Puteaux Mécénat en 2022, - . . .
pour impliquer les acteurs * Novembre : Unibail-Rodamco-Westfield a choisi

locaux dans la réalisation des de soutenir la saison culturelle 2022/2023

projets de la ville, augmenter * Novembre : le Groupe Franco European a apporté
la participation des son soutien a Octobre Rose

entreprises a la vie de la cité, e Décembre: le Groupe Bollore a fait le choix
et fédérer les mécénes autour de favoriser I'accés des jeunes a la culture en
de projets d'intérét général. soutenant les spectacles jeune public de la saison

Puteaux Mécénat a développé culturelle 2022/2023

des outils de prospection et e Décembre: I'entreprise Cleanea est devenue
de présentation des projets : méceéne du prix de Dion Bouton

catalogue, fiches projets,

site internet, démarche de

phoning et rendez-vous

décideurs.

LES CHIFFRES

4 conventions de
mécénat ont été
signées en 2022

42 000€ C'est le montant total

du mécénat

Catalogue Puteaux Mécénat
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NOUVELLE

ACTION

DIRECTION I Joélle Goepfert

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Animer les relations entre la Ville et les méceénes, et
entre mécenes dans le cadre d'un Cercle des Mécénes

¢ |dentifier de nouveaux mécénes et formaliser de
nouveaux partenariats selon le calendrier des projets

d'Octobre rose

Une saison culturelle 2022-2023 de
qualité avec Le Centre Westfield Les  plus innovante lors du Talent's Lab 2023
4 Temps

La Franco European au soutien

Le groupe Bolloré accompagne les
spectacles jeune public 2022-2023

Cleanea récompensera l'entreprise la









SU

&
SERVICES

PPO

RTS
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MISSIONS

* Pilotage et suivi de la masse salariale

» Gestion des recrutements, des effectifs,
des emplois et des compétences

* Construction et mise en ceuvre du plan
de formation

* Construction et gestion du dispositif
d’évaluation professionnelle

» Gestion administrative et statutaire
(carrieres, rémunération, retraite,
discipline, contentieux, etc.)

* Organisation et gestion des temps de
travail (cycles, horaires, etc.)

* Accompagnement des agents et des
services (conseils, orientation, conduite
du changement)

* Mise en ceuvre des régles relatives a
I'hygiéne et a la sécurité au travail

* Prévention des risques professionnels
et accompagnement des agents en
reclassement

* Animation du dialogue social et des
instances représentatives (CAP, CST, CCP)

« Favoriser la qualité de vie et des
conditions de travail

SERVICES SUPPORTS

\DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

FAITS MARQUANTS

* Déploiement de nouvelles étapes du parcours
d’intégration (visite de la ville et matinée
d'intégration)

*Mise en oeuvre des réformes statutaires
nationales (reclassement de la catégorie C,
refonte de la filiere médico-sociale, notamment)

» Dématérialisation des contrats de
recrutement dans le SIRH et le e-parapheur et
institutionnalisation de la gestion des postes

 Développement de dispositifs de transmission
des compétences: réseau de formateursinternes,
guide du tuteur et du maitre d'apprentissage

* Réalisation en régie d'un magazine interne
« Ambitions - La culture des talents »

* Poursuite de la démarche QVCT (Qualité de Vie
et Conditions de Travail): animation de groupe
de travail et co-construction d'un plan d'actions,
création d'ateliers bien-étre et qualité de vie
au travail sur des thématiques variées (sport,
relaxation, découverte, cosmétique, inclusion...)

* Renforcement et structuration de la politique
de santé et sécurité au travail : formation des
managers sur leurs roles et responsabilités,
animation et formation d'un réseau d'assistants
de prévention dans les services

* Organisation des élections professionnelles

et déploiement du vote électronique a titre
expérimental

A

PERSPECTIVES 2023 &

* Poursuite de ladémarche de dématérialisation
(actes administratifs, courriers, documents de
santé, procédure d'intégration des nouveaux
arrivants...)

* Structurationdelapolitiquededéveloppement
des compétences : élaboration d'un guide
de la formation, déploiement d'une offre
de formations internes, forum Emploi-
Compétences, partenariat avec des écoles
dans le domaine de la petite enfance

* Création d'un référentiel des compétences
managériales en co-construction

* Mise en place d'un partenariat avec le Centre
Hubertine Auclert avec pour objectif la
promotion de I'égalité entre les femmes et les
hommes, et la lutte contre les violences faites
aux femmes

* Projet de mise en ceuvre de la prévoyance en
lien avec le renouvellement de la mutuelle
santé des agents de la Ville et du CCAS

* Elaboration d'un guide de la qualité de vie au
travail et d'un livret de la parentalité

* Poursuite de la démarche d'évaluation des
risques professionnels et déploiement
opérationnel des registres de sécurité




4l

Formation d'intégration des nouveaux agents

33
22599
797
339

34
284
623

31
4568

LES CHIFFRES

agents

candidatures réceptionnées

entretiens d’embauches réalisés

recrutements

mobilités internes et 3 reclassements médicaux
stagiaires accueillis et 18 contrats d'apprentissage
actions de formation

avancements de grade et 2 promotions internes
actes aministratifs

DIRECTION I Sonia Loukil

LE MAGAZINE
DES AGENTS
DE LA VILLE

' - LAFORMATION INTERNE

LA PROTECTION DE L'ENFANCE
e e
#2° numéro e
Novembre 2022

Le service Ressources Humaines pendant les Olympiades champétres des services obtient la seconde place sur le podium
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\ GARAGE MUNICIPAL VOLTAIRE

MISSIONS

* Assurer la gestion administrative et
opérationnelle de la flotte automobile de la
Ville et collaborer avec tous les services dans
leurs missions quotidiennes et leurs actions de
proximité

* Piloter et coordonner le transport en cars des
enfants (enseignement, jeunesse, colléges,
lycées, associations, pole handicap), en gestion
directe de la SAVAC, prestataire de la Ville pour
toutes les missions cars depuis septembre 2022

» Gérer le transport de petits matériels, de
plis et de personnes selon les besoins de la
collectivité

* Gérer le pole prét de véhicules : VL, VUL, PL, 2
roues

MAINTENANCE ET ENTRETIEN DES
VEHICULES

* Entretien, interventions mécaniques et
carrosserie sur I'ensemble de la flotte
municipale, deux roues, vélos électriques et
engins de service de la Ville

* Controles techniques des véhicules,
vérification des appareils de levage, gestion de

I'approvisionnement en carburant, achats et "

ventes \Fi\.l EEHHEE"E PU SEHS P EDPE

SERVICES SUPPORTS

PUTEAUK,



DIRECTION I Marie-Angélique Dalouze

A

FAITS MARQUANTS PERSPECTIVES 2023 &

La modernisation et le verdissement de
la flotte municipale se poursuit :

» Continuer a rajeunir le parc et a le verdir
en remplacant des véhicules utilitaires et

* Acquisition de 16 vélos électriques + 2 véhicules utilitaires Iégers par des véhicules
scooters électriques. techniques propres

*Ventes aux enchéres a des + Développer la mutualisation des véhicules,
professionnels de tourisme des 7 cars poursuivre la vente de véhicules thermiques
de la ville, cette décision répond a anciens et contenir la flotte municipales
un objectif de mobilité durable et de Encourager |'utilisation des vélos de service

véhicules qui doivent répondre aux
normes de ZFE.

* Le transport des enfants a été confié
a la SAVAC le 1° septembre 2022, ce
qui a permis a la Ville de bénéficier
de véhicules propres, électriques et

« Etendre la mutualisation des véhicules a
celle des vélos électriques

LES CHIFFRES

GNV, performants et respectueux de 12 agents
! .enVI'ron.nement. 126 véhiculesdont:
* Finalisation des travaux de pose des Vvl e ms s

2 armoires a clés connectées pour

permettre le prét de véhicules en toute 4  véhicules hybrides électriques/

autonomie. Cette action s’inscrit dans e?se.nce ) ) .
une démarche de mutualisation et 25 véhicules légers électriques
d’optimisation de [I'utilisation d’un + de 3100 missions VL + cars

pool municipal de véhicules de la Ville
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\CENTRE TECHNIQUE MUNICIPAL - PATRIMOINE

MISSIONS

CENTRE TECHNIQUE MUNICIPAL

» Assurer les travaux d’‘entretien et
de dépannage dans les batiments
communaux

* Assurer la fabrication des décors pour
les manifestations et événements en
lien avec les services municipaux

» Assurer lafabrication de meubles (bois/
métal/peinture) sur les sites de la ville :
salle de boxe, écoles, créches, musées,
etc.

* Assurer les installations lors des

élections municipales, manifestations,
commémorations, réceptions

o Assurer la livraison des préts divers
en mobilier, matériel et autres aux
associations (tentes, tables, chaises,
urnes, convecteurs etc.)

MAGASIN GENERAL

* Assurer la gestion de stock et
I'approvisionnement des différents
matériaux nécessaires a l'entretien des
batiments communaux et des diverses
manifestations
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» Assurer l'approvisionnement des
produits d'entretien a I'ensemble des
sites de la Ville (écoles, creches, sports,
restauration)

o Assurer les livraisons COVID

de masques, gels et lingettes
désinfectantes a Il'ensemble du
personnel communal

PATRIMOINE

* Installer, démonter et déplacer ou

déménager des meubles pour les
réaménagements et réorganisations
des différents services municipaux

 Assurer |'approvisionnement et |la
livraison de mobilier pour les différents
services de la Ville

* Assurer le stockage du mobilier non
utilisé dans les dépbts du service
Patrimoine

» Assurer les ventes de biens meubles
réformés par le biais de «Web
enchéres » (vente en ligne)

o Assurer le suivi des décors tant au
niveau du stockage et de la livraison que
de la récupération

DIRECTION I Mohamed Lafer

FAITS MARQUANTS

CENTRE TECHNIQUE MUNICIPAL

* Réalisation de décors : Noél, le ciné-drive in, la féte des sports
et des associations, le festival BD, le 14 juillet, Kiosque en
scene, les expositions, etc.

* Poursuite de la rationalisation des stocks

PATRIMOINE

* Saisie sur ATAL du catalogue de décorations événementielles
pour les directions et services (nouvelles créations)

* Schéma Directeur pour la mise en place d'un inventaire
physique

* Vente de la flotte de cars du garage de la Ville via Webencheres

PERSPECTIVES 2023 é

* Réalisation du Guide des procédures afin d'optimiser
les interventions et de répondre plus efficacement aux
demandes

» Montée en compétence et mutualisation des équipes de
tous corps de métier pour la réalisation des événements.

LES CHIFFRES

43 agentsdont1apprenti
3256 bonsde sortie
250 bons de commande
494 ivraisons pour le magasin général

1553

livraisons de produits d'entretien



Calendrier de I'Avent Décors de I'exposition de Noél «/l était une fois... Casse-Noisette»

Décors de Noél sur I'Esplanade
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ET DE LA TELEPHONIE

MISSIONS

* La DSIT est organisée en 3 poles de compétences :

« Etudes et Projets »
« Support informatique »
« Systémes et réseaux »

o Assurer I'évolution des systemes informatiques, leur
adaptation a la réglementation et au progrés technologique
ainsi que le maintien fonctionnel de I'ensemble du parc
matériel, logiciel, réseau et téléphonie

* Piloter les systémes numériques et digitalisés des services
et équipements municipaux

FAITS MARQUANTS

« Acquisition d’un outil de GED (Gestion Electronique de
Documents) transverse a tous les services et métiers
« Dématérialisation des élections professionnelles

* Refonte compléte du réseau et renforcement de la sécurité
informatique

* Mise en ceuvre du projet CYBER-SECURITE avec 'ANSSI ET
sensibilisation des agents de la Ville a la sécurité informatique

* Intégration d'une solution de vente a distance au cinéma Le
Central

e Dématérialisation des procédures d’'urbanisme
* Extension de l'installation de la solution de contrdle d’accés
centralisée sur des baies informatiques

SERVICES SUPPORTS

DIRECTION DES SYSTEMES D’'INFORMATION

LES CHIFFRES

GESTION DE MATERIEL

1130 Ordinateurs (hors écoles)
150 PC reconditionnés et réinstallés dans les différents services
GREEN-IT
plusde 500  Equipements recyclés
ECOLES
1100 Tablettes
180 Tableaux Numériques et Vidéoprojecteurs interactifs (TNI et VPI)
400 Mac Mini
CYBERSECURITE
90 000€ Ssubvention recue par la Ville via France Relance - ANSSI pour renforcer

la sécurité informatique de la Mairie et de ses équipements

PERSPECTIVES 2023 a

 Déploiement d'actions Green IT (sobriété numérique)

* Poursuite de la GED

» Optimisation des colits d'impression

* Renouvellement des infrastructures serveur et stockage

* Renforcer la cybersécurité des infrastructures informatiques

* Remplacement de la solution de prise de rendez-vous et de file d'attente dans le hall
administratif plus moderne et sécurisé

* Développement du nouvel intranet
* Mise en placetechnique avecle centre Dolto de la Télé radiologie et la Téléconsultation




\ IMPRIMERIE REPROGRAPHIE

MISSIONS

Fabrication des supports
imprimés pour les directions

LES DOCUMENTS

ADMINISTRATIFS :

e Imprimés simples
d’utilisation récurrente qui
peuvent étre produits et
stockés en grande quantité
(téte de lettre, support de
feuilles de paie, enveloppes,
ordonnances, tickets
vestiaire...)

LES DOCUMENTS DE
COMMUNICATION :

* Imprimés de communication
et événementiels a
destination des administrés,
qui refletent la qualité et
I'originalité des prestations
proposées (dossiers
de presse, tryptiques,
programmes, livrets, flyers,
affiches, baches, panneaux
rigides d'exposition, dibond,
papiers peints...)

FAITS MARQUANTS

Rationalisation des impressions dans une démarche

écologique et pour compenser la hausse des prix du

papier

e L'augmentation du nombre de dossiers a traiter est
proportionnelle a la réduction du volume par tirages.
L'information aux administrés est plus ciblée. Le coiit
de production est maitrisé en dépit des fortes aug-
mentations du prix des matieres premiére (papiers,
encres, énergies). Le budget fonctionnement 2022
s'en trouve réduit de 70 000<€ par rapport a 2021

* La mise a jour logiciel et la mise en place d'un module
de fraisage avec un chargeur automatique d’outils sur
la table de découpe ZUND G3 permettent désormais
le traitement de tous les supports rigides imprimés
sur le traceur HP R2000 dont l'acquisition en 2021 a
permis de réduire considérablement I'impression de
baches. Certains supports plats permettent 4 impres-
sions (recto, verso, adhésivage recto et adhésivage
verso)

LES CHIFFRES

10 agentsdont:7 al'imprimerie,3 ala
reprographie
785 000 imprimés traités par I'imprimerie
(1119 000 en 2021)

822 000 copies traitées par la reprographie
(943 000 en 2021).

DIRECTION I Gilles Couteau

PERSPECTIVES 2023 &

Amélioration de nos outils de production.
Polyvalence des missions des agents.

« Etude du remplacement d’une presse Offset par
une presse Offset numérique plus adaptée aux
changements de mode de consommation de I'in-
formation. Moins de gros volumes

* Poursuite du déploiement de nouveaux supports
d’'impression

* Poursuite de la réalisation en interne de supports
d’exposition auparavant externalisée

* Recyclage des baches en goodies

Table de découpe ZUND G3 pour de nouvelles réalisations sur supports
rigides
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\SERVICE COMMUNICATION

MISSIONS

Le service Communication Innovation Attractivité territoriale
& Labellisation assure une mission d’information et de mise
en valeur des actions réalisées par la collectivité auprés du
public, des médias et des différents partenaires de la Ville

« Informer avec célérité les Putéoliens grace a la conception
et I'animation de médias réguliers (Puteaux Infos, Infoscope,
Newsletters hebdomadaires, sites institutionnel et culturel,
mini sites satellites, Réseaux sociaux, Puteaux TV) ou
occasionnels (SMS d’informations, flash-infos, messages
temporaires sur les panneaux lumineux, boitage de
documents, Puteaux Mobile, etc.)

» Concevoir les plans de communication des actions
municipales : réalisation de supports adaptés (plaquettes,
affiches, flyers, guides, livrets, catalogues, vidéos, drone,
animations en motion design, infographie, photographies,
totem, kakémonos, roll-up, baches, etc.)

« Interagir avec les partenaires publics (Métropole, Territoire,
Région, Département, collectivités locales et établissements
publics) et privés (entreprises, associations), des journalistes et
influenceurs

* Valoriser les projets menés par la collectivité, sous I'impulsion
des élus, a travers la participation aux concours et labels,
conférences (grands témoins, formations), salons, créations
d'événements...

* Coordonner et garantir toute la communication de la Ville, en
lien avec I'autorité territoriale

COMMUNICATION

DIRECTION I Alexandre NEDJAR

FAITS MARQUANTS

* Refonte ergonomique et fonctionnelle du site du cinéma
Le Central intégrant un module de réservation des places en
ligne

 Conception de newsletters thématiques : Vie associative,
Puteaux Boutik (commerces), Talents (vie économique)

* Préparation du site web de la vie associative dans leur projet
de création de site web

* Réalisation d'une page vitrine « Puteaux Boutiques »

* Préparation technique de I'événement digital « Talents’Lab »

* Réalisation de pastilles vidéos pour les réseaux sociaux :
Portraits de Putéoliens / Interview d'artistes et d'agents
municipaux

* Création de la 1° édition du guide interactif des aides
étudiantes ; d'une publication sur le peintre putéolien
Macario Vitalis

* Réalisation de la scénographie et des supports des
expositions : Ma Petite Expo (3¢ édition) ; Les trésors cachés
de I'Amazonie ; Animaux en voie de disparition

* Création du nouveau compte Instagram dédié a la culture
en septembre 2022 : @lacultureaputeaux (525 abonnés)

Le service Communication a recu
le 1°" prix dans la catégorie
Grand prix du jury
COMMUNIEATION pour la statégie et la qualité
de sa communication globale 2022
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LES CHIFFRES PERSPECTIVES 2023 &
13  agents « Refonte du nouveau site puteaux.fr
1850 supports de communication créés « Création de nouvelles publications: Guide
1191 reportages photos réalisés soit 41 668 photos des infrastructures sportives et culturelles;
850 flash actu Itinéraires Nature & Patrimoine ; Vivre le

1186 017 sessions et 2353 650 pages vues sur les jumelage a Puteaux (Yer5|on bl.Ilngue) i
sites web municipaux Un commercant/un habitant ; Guide de la

(Puteaux.fr/ Le Central / Artothéque / Culture / réussite éducative ; Le Puteaux des enfants;

Puteaux famille / Ecoquartier des Bergéres / puteaux- Guide du Toutourisme ; Calendrier des chats
emploi.fr/ CMS Dolto.puteaux.fr / entreputeoliens.fr / de Puteaux

STy T

i&:i ':ff,_i,,‘.‘_.'ff' 1193  fans sur Facebook * Réalisation d'un web doc : Une année a
~ Puteaux (suivre les membres d’'une famille

9412 abonnés sur Instagram, 1200 stories dans ses activités au quotidien)

publiées
5164 followers sur Twitter * Lancement de la 3¢ édition du Budget
Participatif (dont une version spécifique pour
les enfants)

4<EDiTig)
7-8-9 0CTOBRE Zaz?

- 5335 abonnés Linkedin en décembre 2022
FESTIVAL BD 11

ENFIN LES RETROUVAILLES
AVEC LES SIMPSON!

numéros de Puteaux Infos, soit 319 000
exemplaires/ 916 pages d'actualité
municipale

» Développer les jeux concours sur nos supports
digitaux avec de nouveaux partenaires

 Exposition photo « la beauté du geste » ou

3 numéros d'Infoscope en lien avec les grands R .
foscop g « histoires de rues : avant/aprés »

rendez-vous culturels de la Ville (Graffic Art
Festival, Festival BD et Festival de guitare)

INFOS

| PUTEAUX | (NS | PUTEAUX

0\ INFOS
g(.
. ’ .

A CAb sim'uﬁ ETE
QUIFAIT DU BIEN *
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QUELQUES REALISATIONS DE LANNEE
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RANDONNEE DE 3 KM DANS

LES RUES DE PUTEAUX

A ROLLERS, A TROTTINETTE
OUAVELD!

PROTECTIONS RECOMMANDEES
CASQUE ET GILET REFLECHISSANT OBLIGATOIRES
(PRET POSSIBLE)

RAVITAILLEMENT GRATUIT

MAITRISE DES HAUTS-DE-SEINE

9 PUTEAUX /R

INFORMATIONS : PUTEAUX.FR

Juillet

2022

Vive lu Republigue !

ESPLANADE DE LHOTEL DE VILE
b ¢ 19

LUCIE PU PUH[]N

DU [* SEPTEMBRE
AU 16 OCTOBRE 202,

MATIERE BRUTE {4 ® ™ =

puteaux fr

COMMUNICATION

# puteaux

Je

Nous

Ateller

eux
if d’esprit

Faites-vous aider a réaliser un CV impeccable
pour décrocher votre travail de demain dés aujourd’hui !

RDV : Puteaux Information Jeunesse

4, rue Marcelin Berthelot
informations : sij@mairie-puteaux.fr - 014102 95 53

- vararas sansdannw Su I3

19h/20h45 - Concert du Département Jazz / Musiques Actuelles
Suivi du concert du Bing Bang d
21h/23h - Concert de Findustriel

FAITES VOS COURSES
EN TOUTE TRANQUILLITE !

I YEMBSTEN § DICTMERE 2221 Al OV ANCHT I JANVER 2OE
DANS LES PARKINGS MUNICIPALY

LA *
- NUIT
PES

SAMEDI
14 MAI 2022
18h & 22h

| Insup-
POLTABLE

Pour un usage raisonnable
etréfléchi ou teléphone
portable QU cinéma !

@&  avecle concours du Conseil Communal des Jeunes

www.puteaux.fr
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+ APICULTURE (r
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coulbu dons espace public putsdien “ S
+ CONSIONES DE I RECYCLAOE & DEGHETS VEKTS Vone Iy dicouu o cvatgramiso & [occsion do o
{Geric Dichets 1o s i s 5 Rhileut Pain de Put 4
e e o s e 0y conc
* pLanTes Pous Tous > &

+ ATEUER SCYTHES
- euxr

Jeunes - e

e ga lité w PROGRAMM oo oo L
hommes

DES JHRI]INS

21 ET 22 MAI 2022

MAl
ESPLANAOE OF HOTELOEVLE

« s NiceTTES
- LIFE CONCEPT - ALOE VERA - FOREVER
« NARSIS RESINE ART

« ORGHIDEE 92

« ozaua

« PARURIER MURANO - PARIS

« periT POT DECO

« VERSOU - DECO JARDIN

RAPPORT DE SITUATION 2021 wm ATELIERS m

- CONSEIL EN JARDINAGE.
Ve

PUTEAUX SE MOBILISE i S e W (TUREETDEDCACE s

EN AVANT-PREMIERE...

sEes

- LAETTIA ViA :

UTOFLAR MORAE-BAULATE L Pt

MACARIO VITALIS

UN PEINTRE PHILIPPIN EN FRANCE

CATALOGUE DEXPOSIION « DU 10 AVRIL AU 05 JUIN 2022
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FAITES V0S COURSES
DE NOEL EN ToUTE
¥ TRANQUIILITE !
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DIMANCHE 11 DECEMBRE 2022
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PISCINE

PALAIS DES SPORTS
21 OCTOBRE 2022 - 21H15

JOURNEES o0
PATRIN\O\NE

17 ET 18 SEPTEMBRE "022_

1]

ol

PARIS
Bt s Lisirebumaiy

Pt it et e wiEE

FEStiVAL 8D

"
b | 28 & 29
‘-‘.‘ "En%m 2022
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Visites guidées

VERSAILLES
Visit i ba ke

Spmmedi |1 scpiwmier - 08 & 138
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\ LABEL ET DISTINCTIONS

ville internet
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COMMUNICATION

* GRAND PRIX POUR LA STRATEGIE
ET LA QUALITE GLOBALE DE SA
COMMUNICATION
* MEILLEURE ACTION DE
COMMUNICATION DIGITALE POUR LA
TENUE DES RESEAUX SOCIAUX

TERRITORIA

OEervatoire Naglonsl
\e. @@ "Innovation Fubliqus

fimbACTE

LES ACTELRS DU CADRE DE WIE ‘

TROPHEE OR
(MA PETITE EXPO) ET
ARGENT (DEMARCHE
CITOYENNE ET ENJEUX
SOCIETAUX)

DON DU SANG

YOOy

Villes et Vi

il LANEL W&

llluges Fleurns

ioNid T B Wil

as‘“

R

Eco-Ecole
"Eti'b;:c;gﬁj\
)

VILLES & VILLAGES
o il fait bon vivre

VILLE PRUDENTE

QOO0

ATSCIATION PREVERTION LOUTIERE

H TN
S |unicef&®

ville -
amie pour chague enfant

des enfants

LAREPUBLIQUE
OES TERRITOIRES
INNOVANTS

”?mum%/

| GREEN AWARDS'

15

PRIX \
ENERGIES
CITOYENNES

LS LOCKL CONTRE LI %08

VILLE AMIE
DES ANIMALX

LoD |

GRAND ;:"1T|T|?r"l'n'rl'}':n
PRIX LOCALES

Wille

Active & S_partive

LAY,
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\MOMENTS FORTS

FEVRIER

De nombreuses Plantations
sur les berges de I'lle de Puteaux

La Ville procede a la renaturation des berges de Seine en
y plantant des essences endémiques. Un chantier qui sera
achevé au printemps.

MARS

Journée des droits des femmes

Puteaux propose une journée d'actions sur la thématique de la
réussite au féminin. Quelques jours plus tard, le 13 mars, plus de

300 femmes s'élanceront au départ de la course La Putéolienne.

MOMENTS FORTS

Lancement de la 3¢ édition de
Ma petite expo

« L'Expo ou ce sont les enfants qui emmenent leurs parents »
mettait le cinéma a I’honneur a I'Hotel de Ville.

Une collecte solidaire
pour I’'Ukraine
Alors que le conflit en Ukraine commence, les Putéoliens

répondent a I'appel aux dons lancé par la Ville et M. Mignot de la
Protection Civile. 1,5 tonne de produits est récoltée.

l "

iy e

La féte foraine fait son grand retour

Absente depuis 2019, la féte foraine de printemps a regagné
I'Esplanade de I'Hotel de Ville, pour le plus grand bonheur des
habitants.

Une chasse aux ceufs géante

Pour Paques, pres de 6000 Putéoliens ont participé a une chasse aux
ceufs sur I'lle de Puteaux, récoltant pas moins de
9000 trésors en chocolat !



MAI

] ‘4
Féte des jardins et de I'artisanat

L'Esplanade de I'Hé6tel de Ville revét ses plus belles couleurs
et accueille plus de 14 000 personnes ! La Ville en profite
pour présenter I'Orchidée de Puteaux.

JUIN

La Guinguette de Puteaux

Plus de 2000 Putéoliens prennent d'assaut I'lle de Puteaux, lors
d'un événement dédié au grand large et aux bateaux.

Le Festival BD revient a Puteaux

La 17¢ édition du Festival BD rassemble des milliers
de visiteurs et des dizaines d'auteurs et dessinateurs,
notamment Bill Morrison, illustrateur des Simpson.

Féte des sports et de la vie associative

Evénement incontournable, la Féte des sports et de la vie
associative rassemble pres de 4500 habitants désireux de se
renseigner sur les activités proposées a Puteaux.

JUILLET

Les Estivales

Comme chaque été, I'Esplanade de I'Hé6tel de Ville se met a l'ombre
des parasols, et propose de nombreuses activités pour un été
tonique, ou décontracté, c’est vous qui choisissez !

Le Tour de France traverse Puteaux

Pour la 21° et derniére étape de la Grande Boucle, les coureurs
traversent I'EcoQuartier des Bergéres avant de rejoindre
les Champs-Elysées.
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\MOMENTS FORTS

Distribution des fournitures scolaires

En 2022 comme chaque année, les écoliers regoivent un
cartable rempli de fournitures scolaires. Un poids financier en
moins pour leurs parents !

Quelques jours plus tard, c’est la rentrée !

SEPTEMBRE

SEPTEMBRE

Du cinéma en plein air

Les « Ciné Drive In » proposent aux Putéoliens
une bonne séance de cinéma... depuis leur véhicule,
garé sur le parking de la piscine.

Graffic Art Festival

La 12e édition du festival dédié au street art a pour thématique
la nature et le végétal. Des ceuvres éphémeéres naissent sur les
facades des batiments municipaux.

Inauguration de la gare

Fraichement rénovée et remise aux normes d'accessibilité, la gare
et son escalator flambant neuf sont inaugurés.

MOMENTS FORTS

Inauguration du square des Merveilles

L'ancien Square des Deux Horloges s'offre une nouvelle jeunesse
et un décor merveilleux. Ce projet a été subventionné par la
Métropole du Grand Paris a hauteur de 30 321 €.

Al B
i e 3
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Les quais s’ouvrent aux piétons

Piétons, cyclistes et patineurs se réapproprient les quais, fermés a la
circulation a l'occasion des « Quais libres ».




OCTOBRE

il 4
Festival de guitare Halloween a la Médiathéque
Des tétes d'affiche, de talentueux luthiers, des concerts et Pour Halloween, le Palais de la Médiathéque propose une

des masterclasses : en matiére de culture, on peut dire que soirée sur le theme d'el dia de los muertos, la féte des morts
Puteaux tient la corde ! mexicaine... Tremblez !

Octobre rose

Puteaux s’engage une nouvelle fois dans cette campagne de
sensibilisation au cancer du sein, et accueille, entre autres,
une tres belle exposition photographique sur I'Esplanade.

NOVEMBRE DECEMBRE

Le grand loto de I'APAC Puteaux participe a Orange Day Lancement des illuminations
de fin d’année

commergants organise son grand loto dans les salons d’"honneur la Ville de Puteaux et ses agents s'engagent. Un moment qui marque I'entrée dans cette période tant attendue
de I'Hétel de Ville. Un vrai succes, des fétes de fin d’'année !
puisque prés de 300 habitants y participent ! Un lancement magnifié par la voix de Candice Parise.

Comme chaque année, I'association putéolienne des artisans et Dans le sillage de la Journée contre les violences faites aux femmes,
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Les services ont posé devant I'ceuvre de I'artiste Nesta lors du 12¢ Graffic Art Festival

MARCHES PUBLICS - ACHAT

JURIDIQUE - SECRETARIAT GENERAL

FINANCIER

POLICE MUNICIPALE
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VOIRIE/CADRE DE VIE

ESPACES VERTS

ENVIRONNEMENT DURABLE

URBANISME
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PUTEAUX INFORMATION MAISON DU DROIT ET DE RELATIONS PUBLIQUES
JEUNESSE LA FAMILLE

ENTRETIEN COURRIER PUTEAUX DEVELOPPEMENT

154| LES SERVICES
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SPORTS CENTRE MEDICAL DOLTO CITOYENNETE - ETAT CIVIL

156| LES SERVICES



VIE ASSOCIATIVE RESSOURCES HUMAINES

—t e

GARAGE MUNICIPAL VOLTAIRE PETITE ENFANCE INFORMATIQUE ET TELEPHONIE
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PUTEAUX FAMILLE, ACCUEIL INFORMATIF PUTEAUX POINT INFO DIRECTION DES ETUDES ET DE LA PROGRAMMATION
DES BATIMENTS

IMPRIMERIE ET REPROGRAPHIE

158]



59



Directeur de la communication : Alexandre Nedjar
Création graphique : Bruna Meyer
Graphisme : Claude de Blanchard
Crédits photos : Mairie de Puteaux

Avril 2023 « Mairie de Puteaux - Service Communication ¢ Imprimerie municipale



